Informacja
W przypadku przekazania w dokumentach rekrutacyjnych danych wykraczajacych poza
wymagane przepisami, ktérych podanie nie jest konieczne do udziatu w rekrutacji, (jak
wizerunek, zainteresowania, stan zdrowia), prosze zamiesci¢ ponizsza zgode.

{imig i nazwisko) {miejscowosé i data)

OSWIADCZENIE

Wyrazam zgode, na przetwarzanie przez Wojta reprezentujgcego Urzad Gminy Sobienie
Jeziory ul. Garwoliiska 16, 08-443 Sobienie-Jeziory, moich danych osobowych
wykraczajacych poza wymagane przepisami prawa, podanych w zatgczonych dokumentach
aplikacyjnych.

Jestem éwiadomy/a, ze podanie tych danych nie jest konieczne do udziatu w rekrutacji,
podaje je dobrowolnie, aby zostalty uwzglednione przez administratora w ocenie mojej
kandydatury.
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(czytelny podpis})

Dane osobowe — klauzula informacyjna:

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 ogéinego Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przepfywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie o
ochronie danych - ROPO) (Dz.U. UE. 2 2016 1., L 119, poz. 1} informujg, ze:

1. Administratorem danych osobowych jest Wéjt Gminy Sobienie leziory reprezentujacy Urzad Gminy
Sobienie-Jeziory, ul. Garwolinska 16, 08-443 Sobienie-Jeziory
2. Administrator wyznaczyt inspektora Ochrony Danych (I0D) — Pana Krzysztofa Mikulskiego, wszelkie pytania
zwigzane z przetwarzaniem danych osobowych mozna kierowac na adres iod-km@ibdsiedice.pl
Celem przetwarzania danych jest przeprowadzenie naboru na stanowisko pracy
4. Przetwarzanie podanych danych odbywa sie w oparciu o
— przepisy prawa pracy, oraz ustawy o pracownikach samorzadowych {art.6 ust. 1 lit. ¢ oraz art. 10 RODO),
w zakresie wskazanym w tych przepisach, w tym informacje o niekaralnosci o zdelnosci  do
czynnoéci  prawnych oraz o korzystaniu z pefni praw publicznych - na podstawie zioZonych
oswiadczen,

w



— dobrowolnie wyrazona zgode (art. 6 ust. 1 lit. a oraz art. 9 ust. 2 Iit. a RODQ) - w zakresie
danych niewymaganych przepisami prawa, przy czym zgoda moze zosta¢ odwotana w dowolnym
momencie bez wptywu na dalszy proces rekrutacji

5. Podanie danych osobowych w zakresie wynikajacym z przepiséw prawa, jest niezbedne, aby uczestniczy¢
w rekrutacji. Podanie innych danych jest w petni dobrowolne i nie wplywa na proces rekrutacii.

6. Okres przechowywania danych: czas niezbgdny do przeprowadzenia naboru na stanowisko pracy przy czym
Dokumenty aplikacyjne kandydata wybranego w procesie rekrutacji zostang dotaczone do jego akt
asobowych. Dokumenty aplikacyjne pozostatych kandydatéw beda przechowywane przez okres 6 miesigcy
od dnia nawigzania stosunku pracy z osoba wyloniong w drodze naboru. W przypadku nieodebrania
dokumentéw aplikacyjnych przez kandydatow w powyiszym terminie, zostang one mechanicznie
zniszczone. Pozostata dokumentacja z przebiegu procesu rekrutacji jest przechowywana zgodnie z instrukcjg
kancelaryjna.

7. Administrator moze przekazaé/powlerzy¢ Panstwa dane innym instytucjom/podmiotom. Podstawg
przekazania/powierzenia danych sg przepisy prawa lub umowy powierzenia danych do przetwarzania
zawarte z podmiotami $wiadczacych ustugi na rzecz Administratora.

8. Dane wybranego w wyniku naboru kandydata w zwigzku z ogloszeniem wynikéw naboru bedg
upublicznione w BIP oraz na tablicy informacyjnej administratora..

9. Z wyjatkami okreélonymi w przepisach prawa posiada Pani/Pan* prawo: dostepu do tresci swoich danych,
do ich sprostowania, usuniecia w przypadkach okreflonych w art. 17 RODO, ograniczenia przetwarzania
w przypadkach okreslonych w art. 18 RODO, do przenoszenia danych w przypadkach okreslonych w art.
20 RODO, prawo whiesienia sprzeciwu w przypadkach okreélonych w art. 21 RODO, prawo do cofnigcia
zgody w dowolnym momencie bez wplywu na zgodnosc z prawem przetwarzania, ktérego dokonanc na
podstawie zgody przed jej cofnieciem.

10. Ma Pani/Pan* prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193
Warszawa gdy uzna Pani/Pan*, iz przetwarzanie danych osobowych PanifPana* dotyczacych narusza
przepisy ogdlnego Rozporzadzenia o ochronie danych osobowych.

11, Pani/Pana* dane osobowe nie bedg przetwarzane w sposéb zautomatyzowany, poddawane profilowaniy,
przekazywane do paristw trzecich ani organizacii migdzynarodowych.



