(imie i nazwisko) (miejscowosé i data)

OSWIADCZENIE

Ja nizej podpisana/y oswiadczam, ze wyrazam zgode na przetwarzanie przez Urzad
Gminy w Sobieniach-Jeziorach, ul. Garwolinska 16, 08-443 Sobienie-Jeziory na zasadach
okreslonych w rozporzadzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchwalenia dyrektywy
95/46/WE (tzw. RODO) moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy w celu
uczestnictwa w procesie naboru.

(czytelny podpis)

Dane osobowe - klauzula informacyjna:

Dane osobowe s3 przetwarzane zgodnie z przepisami Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).

Kazdy kandydat przystepujacy do naboru podaje swoje dane dobrowolnie. Bez podania wymaganych danych
osobowych nie bedzie mozliwy udziat w naborze.
e Administrator danych osobowych oraz dane kontaktowe : Gmina/Urzad Gminy w Sobieniach-
Jeziorach, ul. Garwoliiska 16, 08-443 Sobienie-Jeziory
e Kontakt do inspektora ochrony danych: Pan Krzysztof Mikulski - iod-km@tbdsiedIce.pl
e (el przetwarzania danych: przeprowadzenie naboru na stanowisko pracy
e Okres przechowywania danych: czas niezbedny do przeprowadzenia naboru na stanowisko pracy
e Dokumenty aplikacyjne kandydata wybranego w procesie rekrutacji zostang dotaczone do jego akt
osobowych. Dokumenty aplikacyjne osdb, ktére zakwalifikowaty sie do dalszego etapu i zostaty
umieszczone w protokole bedg przechowywane zgodnie z instrukcjg kancelaryjng przez okres 2 lat
a nastepnie przekazane do archiwum zaktadowego. Pozostata dokumentacja zostanie zniszczona.
e Uprawnienia:

» prawo zadania od administratora danych dostepu do danych, ich sprostowania, usuniecia lub
ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania tych danych, a takze
prawo do przeniesienia danych, zgdanie w tej sprawie mozna przesta¢ na adres kontaktowy
administratora danych, podany powyzej

» prawo whniesienia skargi do organu nadzorczego

e podstawa prawna przetwarzania danych: art. 22" Kodeksu pracy w zw. Z art. 6 ust. 1 lit. C RODO.
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