Sobienie-Jeziory 21.01.2019r.

Rada Gminy
w Sobieniach-Jeziorach

Zawiadomienie

Dzialajac na podstawie art. 20 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z2018 1. poz. 994 ze zm.) zwoluje¢ IV Sesje¢ Rady Gminy.

Ob
-Jezio

rady odbeda sie w dniu 30 stycznia 2019r. (Sroda) o godz. 17°° w Swietlicy w Sobieniach
rach.

Porzadek obrad:

1.

e

e

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.
18.

19

Otwarcie sesji.

Stwierdzenie prawomocnosci obrad.

Przedstawienie porzadku obrad.

Przyjecie protokotu z poprzednie;j sesji.

Sprawozdanie Wojta z realizacji uchwat podjetych na poprzedniej sesji.

Sprawozdanie z dziatalnosci Wojta za okres od poprzedniej sesji.

Podjecie uchwaly w sprawie planu pracy Rady Gminy na rok 2019.

Podjecie uchwaly w sprawie zatwierdzenia planu pracy Komisji Rewizyjnej

na rok 2019.

Podjecie Uchwaty Budzetowej Gminy Sobienie Jeziory na rok 2019.
. Podjecie uchwaty w sprawie uchwalenia Wieloletniej Prognozy Finansowej Gminy
Sobienie-Jeziory na lata 2019-2022.
Podjecie uchwaly w sprawie uchwalenia Programu Profilaktyki i Rozwigzywania
Problemow Alkoholowych oraz Przeciwdziatania Narkomanii Gminy Sobienie-Jeziory
na 2019r.
Podjecie uchwaty w sprawie przyjecia ,,Wieloletniego programu gospodarowania
mieszkaniowym zasobem gminy Sobienie Jeziory na lata 2019 —2024”.
Podjecie uchwaly w sprawie zasad wynajmowania lokali wchodzacych w sktad
mieszkaniowego zasobu Gminy Sobienie Jeziory.
Podjecie uchwaty w sprawie zmiany Uchwaly NR X/36/2015 Rady Gminy
w Sobieniach-Jeziorach z dnia 23 listopada 2015 r. w sprawie wyboru metody ustalenia
oplaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi oraz ustalenia stawki tej optaty.
Podjecie uchwaty sprawie zmiany uchwaty w sprawie powotania komisji konkursowe;j
w celu przeprowadzenia konkursu na stanowisko kierownika Samodzielnego
Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Sobieniach-Jeziorach.
Podjecie uchwaty w sprawie ekwiwalentu pieni¢znego dla cztonkdéw ochotniczych strazy
pozarnych .
Podjecie uchwatly w sprawie uchwalenia Statutu Gminy Sobienie-Jeziory.
Sprawy rozne.
. Zamknigcie obrad.

Przewodniczacy Rady Gminy
/-/ Jerzy Janasz



UCHWALA Nr1V/ /2019
Rady Gminy w Sobieniach-Jeziorach
zdnia stycznia 2019 r.

w sprawie planu pracy Rady Gminy na rok 2019
Na podstawie art. 20 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie
gminnym ( Dz. U. z 2018 r. poz. 994z p6zn. zm.) 1§ 21 Statutu Gminy w

Sobieniach- Jeziorach Rada Gminy uchwala, co nastepuje

§ 1. Przyjmuje si¢ plan pracy Rady Gminy w Sobieniach-Jeziorach na rok 2018
stanowigcy zalacznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Przewodniczacemu Rady Gminy.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady Gminy

Jerzy Janasz



Zalacznik

do Uchwaty Nr IV/ /2019

Rady Gminy w Sobieniach-Jeziorach
z dnia  stycznia 2019 .

PLAN PRACY
RADY GMINY W SOBIENIACH-JEZIORACH

na rok 2019

Termin Temat
posiedzenia

I potrocze |1. Uchwalenie Budzetu Gminy na 2019r.

2. Uchwalenie planu pracy na 2019r.

2. Informacja na temat oceny zasoboéw spotecznych

3. Informacja o przebiegu wspotpracy z organizacjami pozarzagdowymi

4.Informacja na temat bezpieczenstwa publicznego na terenie Gminy

5. Raport o stanie gminy oraz podjecie uchwatly o udzieleniu wojtowi
wotum zaufania.

6. Sprawozdanie z wykonania budzetu Gminy za 2018 oraz podjecie
uchwaty w sprawie udzielenia absolutorium.

7. Zatwierdzenie sprawozdania z dziatalno$ci SPZOZ w Sobieniach Jezioracl
za 2018r.

II potrocze |1.Informacja z wykonania budzetu za I potrocze 2019 roku

2. Informacja o stanie przygotowania placowek oswiatowych do nowego ro
szkolnego

3. Informacja na temat ztozonych o§wiadczen majatkowych

4. Przyjecie programu wspolpracy z organizacjami pozarzagdowymi

5. Podjecie uchwat w sprawie podatkow 1 optat lokalnych na 2020r.

6. Uchwalenie budzetu gminy na rok 2020

Wg potrzeb Inne posiedzenia zwotane przez Przewodniczacego Rady Gminy wynikte
z biezacych potrzeb w trakcie realizacji planu pracy w roku 2019 lub
zgodnie z art. 20 ust.1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie

gminnym / Dz. U. z 2018r. poz. 994 z p6zn. zm./

Przewodniczacy Rady Gminy

/-/ Jerzy Janasz



UCHWALA Nr1V/ /2019
Rady Gminy w Sobieniach-Jeziorach
z dnia stycznia 2019 r.
w sprawie zatwierdzenia planu pracy Komisji Rewizyjnej na rok 2019
Na podstawie art. 21 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie
gminnym ( Dz. U. z 2018 r. poz. 994 z p6zn. zm.) oraz § 78 ust. 1 Statutu Gminy

w Sobieniach-Jeziorach Rada Gminy uchwala, co nastepuje:

§ 1. Zatwierdza si¢ plan pracy Komisji Rewizyjnej na rok 2019 stanowiacy
zalacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2.Wykonanie uchwaty powierza si¢ Przewodniczacej Komisji Rewizyjne;.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady Gminy

Jerzy Janasz



Zalacznik

do Uchwaty Nr IV/ /2019

Rady Gminy w Sobieniach-Jeziorach
z dnia stycznia 2019 r.

PLAN PRACY
Komisji Rewizyjnej
na rok 2019

Termin Temat
posiedzenia

I potrocze
1. Analiza wykonania budzetu gminy za rok 2018
1 przygotowanie wniosku o wotum zaufania.
2. Analiza dochodow 1 wydatkéw SPZOZ Sobienie Jeziory
1 Gminnej Biblioteki Publicznej — sprawozdanie za 2018r.
3. Analiza dochodéw 1 wydatkéw Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Sobieniach-Jeziorach za 2018r.
4. Kontrola wydatkow na fundusze soteckie w 2018r.

[

Analiza wykonania budzetu gminy 1 zadan gospodarczych za
I potrocze 2019 roku.

Analiza projektu budzetu gminy na 2020 rok.

Kontrola wykonania uchwat za I p6trocze 2019r.

II potrocze

Przeprowadzanie kontroli zleconych przez Rade Gminy.
Opiniowanie projektow uchwat przygotowanych na sesje

Wg potrzeb

N

Rady Gminy.
3. Inne posiedzenia komisji wynikte z biezacych potrzeb w trakcie
realizacji planu pracy w roku 2019

Przewodniczaca Komisji
/-/ Katarzyna Rozum



Uchwala Nr IV/ /2019
Rady Gminy w Sobieniach-Jeziorach
z dnia stycznia 2019 r.

w sprawie uchwalenia Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania
Problemow Alkoholowych oraz Przeciwdzialania Narkomanii na 2019 r.

Na podstawie art. 18. ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8§ marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym ( Dz. U. z 2018 1. poz. 994 z p6zn. zm.), art. 4! ust. 2
1 5 ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci
1 przeciwdzialaniu alkoholizmowi (Dz. U. z 2018 r. poz. 2137 z p6zn. zm.) oraz
art. 10 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U.
2018 r. poz. 1030 z pdzn. zm.) Rada Gminy w Sobieniach-Jeziorach uchwala,
co nastgpuje:

§ 1. Uchwala si¢ Gminny Program Profilaktyki 1 Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych oraz Przeciwdzialania Narkomanii na 2019 r. stanowiacy zatacznik
do niniejszej uchwaly.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady Gminy
Jerzy Janasz



Zatgcznik

do Uchwaty Nr ..........

Rady Gminy w Sobieniach Jeziorach
zdnia ......... 2019r.

GMINNY PROGRAM PROFILAKTYKI | ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW

ALKOHOLOWYCH | PRZECIWDZIALANIA NARKOMANII NA 2019r.
Rozdziat I.

Cele gtéwne i szczegotowe programu

§1.

Cele gtdbwne Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych i

Narkomanii to:

1)

2)

3)

ograniczanie zdrowotnych i spotecznych skutkédw wynikajgcych z naduzywania
napojow alkoholowych i uzywania innych s$rodkéow psychoaktywnych przez
mieszkancow gminy;

podnoszenie poziomu wiedzy i Swiadomosci mieszkancéw gminy dotyczgcej przyczyn
i skutkéw naduzywania alkoholu, zazywania narkotykéw oraz stosowania przemocy;
prowadzenie skoordynowanych dziatan profilaktycznych i terapeutycznych oraz

promocja zdrowego stylu zycia.

§2.

Okresla sie cele szczegotowe programu:

1)

2)

3)

4)
5)

zapewnienie dzieciom i mtodziezy dostepu do programow profilaktycznych z zakresu
profilaktyki uniwersalnej,

rozpoznawanie specyfiki problemow alkoholowych i innych uzywek na terenie Gminy

Sobienie-Jeziory, zmniejszanie rozmiaréw istniejgcych problemow oraz ich skutkow;

prowadzenie dziatalnosci edukacyjno-profilaktycznej dla dorostych i dzieci oraz

promowanie zdrowego stylu zycia;
zmniejszanie rozmiaréw naruszen prawa na rynku alkoholowym;

podejmowanie wspoipracy z instytucjami, organizacjami i innymi jednostkami

dziatajgcymi na rzecz propagowania zycia bez uzaleznien i natogéw;



6)

7)

1.

podnoszenie kwalifikacji osob pracujgcych w dziedzinie profilaktyki i rozwigzywania
problemow alkoholowych i innych uzywek;
wspieranie realizacji szkolnych i Srodowiskowych imprez oraz programéw

profilaktycznych rekomendowanych.
Rozdziat I
Zadania i sposoby realizacji programu

§ 3.

Zwiekszanie dostepnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla os6b

uzaleznionych od alkoholu i ich rodzin poprzez:

1) dziatalnosc¢ informacyjng skierowang do spotecznosci lokalnej na temat mozliwosci

korzystania z pomocy terapeutycznej dla oséb uzaleznionych od alkoholu;
2) rozwijanie i wspieranie dziatalnosci punktu informacyjno-konsultacyjnego ;

3) wspieranie placowek leczenia wuzaleznienia od alkoholu m.in. poprzez
dofinansowanie realizacji programéw psychoterapii uzaleznienia od alkoholu,
indywidualnej psychoterapii o0sob uzaleznionych oraz programéw pomocy
psychologicznej i psychoterapii dla osoéb doswiadczajgcych przemocy i 0séb
stosujagcych przemoc domowa;

4) optacanie kosztéw badania biegtych (psycholog i psychiatra) orzekajgcych
w przedmiocie uzaleznienia od alkoholu;

5) ponoszenie kosztow postepowania sgdowego w sprawach o zobowigzanie do

leczenia w placéwkach odwykowych.

2. Udzielanie rodzinom, w ktérych wystepuja problemy uzaleznien od alkoholu

i narkotykéw pomocy psychospotecznej i prawnej, a w szczegoélnosci ochrony przed

przemoca w rodzinie:

1) podejmowanie czynnosci zmierzajgcych do objecia leczeniem odwykowym osob

uzaleznionych od alkoholu poprzez:

a)
b)

c)

d)

przyjecie zgtoszenia o przypadku wystgpienia naduzywania alkoholu lub narkotykow,
zaproszenie osoby na rozmowe wspierajgco-motywujgca,

motywowanie osob pijgcych ryzykownie i szkodliwie do zmiany szkodliwego wzoru
picia,

kierowanie na badania pozwalajgce ustali¢ uzaleznienie od alkoholu,



2)

3)

4)

5)

e) udzielanie i gromadzenie informaciji o formach profesjonalnej pomocy terapeutycznej i
rehabilitacyjnej osobom uzaleznionym i wspodtuzaleznionym w o$rodkach na terenie

powiatu, regionu i wojewddztwa;
f) motywowanie do podjecia leczenia stacjonarnego w zaktadach lecznictwa
odwykowego,
g) kierowanie do Sadu wnioskdéw o poddanie obowigzkowi leczenia odwykowego,
h) uruchomienie procedury ,Niebieskiej Karty” w przypadku wystgpienia przemocy
w rodzinie,
udzielanie pomocy psychospotecznej dorostym czionkom rodziny z problemem
alkoholowym;
przeciwdziatanie zjawisku przemocy w rodzinie z problemem alkoholowym poprzez:

a) pomoc ofiarom przemocy domowej oraz wspétpraca merytoryczna z Zespotem

Interdyscyplinarnym ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie,
b) upowszechnianie wiedzy na temat procedury ,Niebieskiej Karty”,

c) finansowanie szkolen i kursow stuzgcych podniesieniu kompetencji w zakresie wiedzy

0 przeciwdziataniu przemocy w rodzinie,
d) edukacja rodzicow w zakresie umiejetnosci wychowawczych.

pomoc psychologiczna i socjoterapeutyczna dla dzieci z rodzin z problemem alkoholowym

w szczegolnosci poprzez:

a) organizowanie i finansowanie kolonii, potkolonii bgdZz obozéw z programami
profilaktycznymi dla dzieci z rodzin z problemem alkoholowym w Scistej wspétpracy
w tym zakresie ze szkotami , Gminng Bibliotekg Publiczng i Gminnym Osrodkiem

Pomocy Spotecznej,

b) podnoszenie kwalifikacji oséb dziatajgcych w zakresie przeciwdziatania alkoholizmowi
i narkomani poprzez organizowanie szkolen dla osob pracujgcych z dzie¢mi,

C) wspieranie dziatah na rzecz organizowania wolnego czasu przez dzieci i mtodziez
z rodzin z problemem alkoholowym.

podnoszenie kwalifikacji oséb dziatajgcych w zakresie przeciwdziatania alkoholizmowi

poprzez organizacje szkolen.

3. Prowadzenie profilaktycznej dziatalnosci i edukacyjnej w zakresie
rozwigzywania problemoéw uzaleznien i ich przeciwdziataniu, w szczegoélnosci

dla dzieci i mtodziezy, w tym prowadzenie pozalekcyjnych zaje¢, a takze dziatan



na rzecz dozywiania dzieci uczestniczacych w pozalekcyjnych programach

opiekunczo-wychowawczych i socjoterapeutycznych poprzez:

1) tworzenie zintegrowanego systemu uniwersalnej, selektywnej i wskazujgcej profilaktyki
problemowej obejmujgcej dzieci i mtodziez, nauczycieli, rodzicow oraz inne grupy

spoteczne majgce wptyw na ksztattowanie polityki trzezwosciowej;

2) wspieranie i finansowanie szkolnych programow profilaktycznych w szczegdlnosci
rekomendowanych przez Panstwowg Agencje Rozwigzywania Problemow

Alkoholowych;

3) profilaktyka i promowanie stylu zycia bez uzywek poprzez udziat w ogdlnopolskich
kampaniach, m.in. w kampanii ,Zachowaj Trzezwy Umyst’, , Postaw na rodzine ,
.Nie¢pa”, , Zatrzymaj przemoc” i in.;

4) wspieranie soteckich projektdéw i programéw profilaktycznych promujgcych trzezwy i
bezpieczny sposdb organizowania wolnego czasu , w szczegolnosci dziatalnosci
Swietlic wiejskich i innych przedsiewziec¢;

5) edukacja w zakresie wiedzy o szkodliwosci spozywania alkoholu i zazywania

narkotykow;

6) zakup materiatoéw profilaktycznych, broszur, plakatéow, ulotek, pomocy dydaktycznych,

ksigzek z zakresu profilaktyki i rozwigzywania probleméw alkoholowych;

7) podejmowanie dziatan edukacyjnych, kontrolnych i interwencyjnych skierowanych do
sprzedawcow napojéw alkoholowych , ktére majg na celu ograniczanie ich dostepnosci
i przestrzeganie zakazu sprzedawania i spozywania przez nieletnich i nietrzezwych

napojow alkoholowych;

8) podejmowanie dziatah edukacyjnych przeznaczonych do rodzicéw.

4. Wspomaganie dziatalnosci instytucji, oséb fizycznych stuzacych rozwigzywaniu
probleméw alkoholowych i narkotykéw poprzez:

1) wspdtprace z instytucjami (oSrodkiem pomocy spotecznej, szkotami, przedszkolami,
stuzbg zdrowia, komisariatem policji, bibliotekg, sagdem, itp.),osobami fizycznymi ktoérzy sg
wspoirealizatorami programu;

2) organizowanie letniego wypoczynku dla dzieci i mitodziezy z grup ryzyka,

pochodzacych z rodzin dysfunkcyjnych, z problemem alkoholowym i narkomanii;
3) wspieranie imprez trzezwosciowych na terenie gminy Sobienie-Jeziory;
4) zakup materiatow informacyjnych, edukacyjnych z zakresu alkoholizmu, narkomanii

i przemocy dla szkdt, osrodka zdrowia, Gminnego Osrodka Pomocy Spoteczne;j

i Punktu Konsultacyjnego.



5. Podejmowanie interwencji w zwigzku z naruszeniem przepiséw okreslonych w art.13

i 15 ustawy oraz wystepowanie przed sagdem w charakterze oskarzyciela publicznego.
6. Wspieranie zatrudnienia socjalnego poprzez organizowanie i finansowanie centrow
integracji spoteczne;j.

Rozdziat Il

Zasady wynagradzania cztonkéw Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw

Alkoholowych
§4.
1. Czlonkom Komisji przystuguje za udziat w posiedzeniu wynagrodzenie w wys. 150 zi.
2. Przewodniczgcy Komisji otrzymuje wynagrodzenie w formie ryczattu miesiecznego
w kwocie 700 zt brutto za prowadzenie, przygotowanie i obstuge GKRPA.

Rozdziat IV

Zasady finansowania programu.

§ 5.

1. Program finansowany jest ze srodkéw pochodzgcych z optat za korzystanie
z zezwoleh na sprzedaz napojéw alkoholowych. W roku 2019 na realizacje Programu
wraz z dziataniami w zakresie Przeciwdziatania Narkomanii na rok 2018 przeznacza
sie kwote 120 000,00 zt. Przeznacza sie 110 000,00 zt na dziatania zwigzane z
Profilaktykg Alkoholowa, a 10 000,00 zt na Przeciwdziatanie Narkomanii.
2. W ramach posiadanych srodkéw dopuszcza sie wprowadzenie zmian wydatkow-
zwiekszenia, zmniejszenia w poszczegolnych pozycjach.
3. Planowane wydatki razem stanowig 120 000,00 zt.
Rozdziat V
Wysokos¢é srodkéw przeznaczonych na realizacje Programu Profilaktyki i
Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz Przeciwdziatania Narkomanii w Gminie
Sobienie-Jeziory
§ 6.
1. Plan wydatkéw na realizowane =zadania zwigzane z Profilaktyka
i Rozwigzywaniem Probleméw Alkoholowych w Gminie Sobienie-Jeziory na 2019 rok.
1) Zakup materiatéw informacyjnych, ulotek, broszur, publikacji, prasy profilaktycznej dla
instytucji i mieszkancéw; 1 000,00
2) programy profilaktyczne dla ofiar i sprawcéw przemocy; 2 000,00

3) badanie biegtych w przedmiocie uzaleznienia; 1 500,00



4) koszty postepowania sgdowego; 500,00
5) kampanie edukacyjne /ogdlnopolskie/ i inne dla dorostych i mlodziezy

szkolnej; 3 500,00
6) szkolenia dla przedstawicieli instytucji; stuzby zdrowia, oswiaty,

policji, pomocy spotecznej, GKRPA, sprzedawcéw; 5 000,00
7) szkolne programy profilaktyczne dla mtodziezy szkolnej; 34 000,00

8) wypoczynek dla dzieci i mtodziezy z programem profilaktycznym
z rodzin alkoholowych; 13 000,00

9) finansowanie punktu Informacyjno-Konsultacyjnego dla oséb
uzaleznionych, doznajgcych przemocy i ich rodzin; / terapeuta
uzaleznienh, psycholog kliniczny, socjoterapeutka, logopeda/ 19 200,00

10) finansowanie diet i ryczattu dla cztonkow Gminnej Komisiji

Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych; 9 800,00
11) imprezy trzezwosciowe i integracyjne dla mieszkarncéw gminy; 10 000,00
11) dziatalnosc¢ wiejskich swietlic w czasie wakacji dla dzieci; 10 000,00
12)delegacje; 500,00
Razem 110 000,00

. Plan wydatkéw na realizacje zadan z Przeciwdziatania Narkomanii na 2019 r. :

1) Programy profilaktyczne dot. narkomanii; 6 000,-

2) programy edukacyjne na temat narkotykow i substanciji

psychoaktywnych; 3. 300,-
3) zakup broszur, ulotek i materiatéw dot. szkodliwego dziatania

substancji psychoaktywnych na organizm; 500,-
4) delegacje 200,-

Razem 10 000,-



UZASADNIENIE

Sposréd licznych probleméw, jakie wystepujg w naszym kraju, problemy zwigzane
z alkoholem, narkotykami sg jednymi z najpowazniejszych probleméw spotecznych.
Konsumpcja alkoholu oraz uzywanie narkotykow ma istotny wptyw na zdrowie fizyczne
i psychiczne zaréwno jednostek, jak i rodzin, a jej konsekwencje dotyczg nie tylko oséb
pijagcych szkodliwie, ale catej populacji. Dane na temat wzrostu spozycia alkoholu wsrod
miodziezy i znacznego obnizenia wieku inicjacji alkoholowej, wystepowanie przemocy, strat
powodowanych przez pijgcych dorostych i mtodziez, oraz ogélnego przyzwolenia spotecznego
na spozywanie alkoholu przez miodych ludzi kierunkuje dziatania w tym zakresie w kierunku
profilaktyki alkoholowej a takze w kierunku pomocy osobom uzaleznionym i ich rodzinom.
Dlatego dziatania w zakresie zapobiegania problemom uzaleznienia od alkoholu i narkotykdw
i rozwigzywanie ich powinny by¢ przedmiotem szczegolnej troski ze strony organdw
administracji samorzgdowe;.

Ustawa z dnia 11 wrzesnia 2015r. o zdrowiu publicznym ( Dz. U z 2018.p0z.11878),
wprowadza nowe rozwigzania majgce na celu wsparcie realizacji dziatan majgcych na celu
budowanie kapitatu zdrowotnego ludzi. Podstawg projektowanych dziatan jest rozporzgdzenie
Rady Ministréw z dnia 4 sierpnia 2016r. w sprawie Narodowego Programu Zdrowia na lata
2016-2020 ( Dz. U. poz. 1492)(NPZ).Cel strategiczny NPZ to wydiuzenie zycia w zdrowiu RP,
poprawa jakosci ich zycia zwigzanej ze zdrowiem oraz ograniczanie spotecznych nieréwnosci
w zdrowiu. Celem operacyjnym nr 2 NPZ jest , profilaktyka i rozwigzywanie problemow
zwigzanych z uzywaniem substancji psychoaktywnych, uzaleznieniami behawioralnymi i
innymi zachowaniami ryzykownymi.

Wiekszos¢ zadan realizowanych na poziomie gminy, zgodnie z ww. ustawami, w obszarze
profilaktyki szczegolnie uniwersalnej i edukacji spotecznej, jest wspdinych lub zbieznych, a ich
adresatami sg te same lub pokrewne grupy oséb. Zasadne wiec jest przyjecie do realizacji
zadan zapisanych w wymienionych ustawach jednego Gminnego Programu Profilaktyki i
Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych oraz Przeciwdziatania Narkomanii. Nowoczesne
podejscie do profilaktyki , leczenia i rehabilitacji musi zaktada¢ kontekst wszystkich uzaleznien
ze wzgledu na upowszechniajgce sie wzory tgczenia substanciji i przenoszenia uzaleznien.

Gminny Program Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz
Przeciwdziatania Narkomanii w Gminie Sobienie-Jeziory na rok 2019 zawiera zadania, ktore
beda realizowane z uwzglednieniem aktualnych potrzeb lokalnych a takze wykorzystaniem
istniejacych zasobow stuzgcych rozwigzywaniu problemoéw wynikajgcych z uzaleznien.
Dziatania podejmowane w ramach niniejszego programu majg na celu promocje i ochrone

zdrowia oraz zmniejszenie réznorodnych probleméw powodowanych przez alkohol w catej



spotecznosci lokalnej a nie tylko w grupie podwyzszonego ryzyka. Gtéwne problemy to m.in.
picie alkoholu przez miodziez, szkody zdrowotne zwigzane z naduzywaniem alkoholu,
zaburzenia zycia rodzinnego zwigzane z alkoholem, w tym zjawisko przemocy domowej,
nietrzezwosc¢ kierowcow i spozywanie alkoholu w miejscach publicznych. Ze wzgledu na to,
ze gmina Sobienie-Jeziory jest malg gming, na terenie ktérej nie posiadamy osrodka leczenia
odwykowego ani poradni terapii odwykowych, zadania do realizacji bedg nakierowane przede
wszystkim na profilaktyke uniwersalng.

Integralng czescig programu jest rozpoznanie srodowiskowe uwzgledniajgce diagnoze
problemow lokalnych oraz zasobéw w sferze profilaktyki i rozwigzywania probleméw
alkoholowych i narkomanii jakimi dysponuje gmina.

Przy opracowaniu Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Problemoéw
Alkoholowych i Przeciwdziatania Narkomanii w gminie Sobienie-Jeziory na rok 2019
uwzglednione zostaly rekomendacje Panstwowej Agencji Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych do realizowania i finansowania gminnych programéw profilaktyki
i rozwigzywania problemoéw alkoholowych w 2019 r., a takze uwzglednione zostaty zadania
wskazane do realizacji przez Narodowy Program Zdrowia.

Zostata wykorzystana publikacja Krajowego Biura ds. Zapobiegania Narkomanii ,Zasady
tworzenia Gminnych Programéw przeciwdziatania Narkomanii”.
Diagnoza sytuacji dotyczaca probleméw alkoholowych i substancji psychoaktywnych
w gminie Sobienie-Jeziory

Liczba mieszkancow w Gminie Sobienie-Jeziory wynosi na dzien 31.12.2018r. 6 323
0sob.

W 2018r. na rozmowy motywujgce zostato wezwanych 4 osoby, jedna dwukrotnie, do
Sadu nie skierowano wniosku o leczenie, jeszcze trwa czas na wtasne podjecie decyzji przez
zainteresowanych.
W 2017r. na rozmowy zostaty wezwane 2 osoby, jedna byta wzywana dwukrotnie, skierowano
3 wnioski do Sagdu Rodzinnego w Garwolinie ( 2 sprawy z 2016r.) W 2016 r. na rozmowy
motywujgce do podjecia leczenia zostato wezwanych 5 oséb, 3 osoby byly wezwane
dwukrotnie. Jedna sprawa zostata skierowana do Sadu Rodzinnego
w Garwolinie. W 2015 r. GKRPA wezwata na rozmowy motywujgce do podjecia leczenia
5 osob, z tego jedna sprawa zostata skierowana do Sadu Rodzinnego w Garwolinie
o przymusowe leczenie. W 2014 r. na rozmowy zostato wezwanych 3 0sob i jedna sprawa
zostata skierowana do Sadu.
Jak wynika z danych z Zespotu Interdyscyplinarnego w 2018r. zostato zatozonych 7 NK, w
2017r. wszczetych zostato 4 NK, w 2016r. wszczetych zostato 10 NK, w 2015 r. wptyneto 12
Niebieskich Kart, w 2014 r. zostato zatozonych 8 NK dotyczgcych stosowania przemocy w

rodzinie.



llo§¢ punktéw sprzedazy napojéw alkoholowych w gminie w 2018 r. wynosi 23,
z tego w 19 sklepach sprzedawane byty napoje alkoholowe zawierajgce powyzej 18%
alkoholu, oraz w 4 barach. Alkohol do 18% jest dostepny w 17 sklepach i 4 barach, a piwo
w 19 sklepach. Srednio przypada 1 punkt, w ktérym sprzedaje sie napoje alkoholowe na 274
mieszkancow gminy.

Z wywiaddéw przeprowadzonych z pracownikami socjalnymi, cztonkami Gminnej
Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych, cztonkami zespotu Interdyscyplinarnego,
dzielnicowym i terapeutami z Punktu Informacyjno-Konsultacyjnego wynika, ze czesc
dorostych mieszkancow gminy nie widzi negatywnych skutkdw problemu spotecznego jakim
jest uzaleznienie od alkoholu, czy narkotykéw. Osoby doroste nie chcg poddawac sie
dobrowolnemu leczeniu odwykowemu. Sporadycznie cztonkowie rodziny, ktorych bliscy majg
problem z narkotykami zaczynajg szuka¢ pomocy i wsparcia. Problem naduzywania alkoholu

czesto wigze sie z wystepowaniem zjawiska przemocy w rodzinie.

Realizacja zadan zawartych w Programie dostosowana jest do potrzeb lokalnych
i mozliwosci prowadzenia okreslonych dziatah w oparciu o posiadane zasoby instytucjonalne
i osobowe.

W zwigzku z powyzszym w Programie na 2019r. przyjeto do realizacji okreslone w nim

cele i zadania.



PROJEKT

UCHWALA Nr1V/ /2019
Rady Gminy w Sobieniach-Jeziorach
zdnia stycznia 2019 r.

w sprawie przyjecia ,,Wieloletniego programu gospodarowania mieszkaniowym
zasobem Gminy Sobienie-Jeziory na lata 2019 — 2024

Na podstawie art. 21 ust.1, pkt 1 1 ust. 2 ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r o
ochronie praw lokatorow, mieszkaniowym zasobie gminy i o zmianie Kodeksu
cywilnego (Dz. U. z 2018 r., poz. 1234 z p6zn. zm.) Rada Gminy w Sobieniach

—Jeziorach uchwala, co nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢ program gospodarowania mieszkaniowym zasobem Gminy
Sobienie-Jeziory na lata 2019-2024 w brzmieniu okre$lnym w zalaczniku do

niniejszej uchwaly.
§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy.
§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od daty ogloszenia w

Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Mazowieckiego.

Przewodniczacy Rady Gminy

Jerzy Janasz



Zalacznik

do Uchwaly Nr ......

Rady Gminy w Sobieniach Jeziorach
z dnia ........ 2019 .

WIELOLETNI PROGRAM GOSPODAROWANIA MIESZKANIOWYM

ZASOBEM GMINY SOBIENIE-JEZIORY NA LATA 2019-2024

Rozdzial 1
Postanowienia ogolne

Wieloletni Program Gospodarowania Mieszkaniowym Zasobem Gminy Sobienie-Jeziory

opracowany zostal na podstawie art. 21 ust. 2 ustawe¢ z dnia 21 czerwca 2001 r. o ochronie

praw lokatoréw, mieszkaniowym zasobie gminy 1 o zmianie Kodeksu cywilnego (Dz. U. z

2018 r., poz. 1234)

Ilekro¢ w uchwale jest mowa o:

a) mieszkaniowym zasobie gminy Sobienie-Jeziory nalezy przez to rozumie¢ lokale
bedace wiasnoscig lub wspdtwilasnoscig gminy w budynkach bedacych wiasnoscig lub
wspotwlasnoscig gminy zarzadzane przez Wojta gminy lub inne podmioty do tego
wyznaczone

b) ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 21 czerwca 2001 r. o ochronie praw
lokatorow, mieszkaniowym zasobie gminy i1 o zmianie Kodeksu cywilnego
(Dz. U. 22018 r., poz. 1234),

c) programie — nalezy przez to rozumie¢ Program gospodarowania mieszkaniowym
zasobem gminy Sobienie-Jeziory na lata 2019 - 2024, okreslony w niniejszej uchwale,

d) gminie - nalezy przez to rozumie¢ Gming Sobienie-Jeziory

e) Wojcie lub organie wykonawczym gminy — nalezy przez to rozumie¢ Wojta Gminy
Sobienie-Jeziory.

Celem programu jest okreslenie podstawowych kierunkow dziatania Gminy Sobienie-

Jeziory w gospodarowaniu zasobem mieszkaniowym na lata 2019 — 2024.

Rozdzial 2
Prognoza dotyczaca wielkosci oraz stanu technicznego zasobu
mieszkaniowego gminy w poszczegolnych latach

. Na dzien uchwalenia niniejszego programu mieszkaniowy zaséb Gminy obejmuje 34

lokale, bedace wlasnosciag Gminy Sobienie-Jeziory o tacznej powierzchni 1747,89 m?.
Wielko$¢ zasobu mieszkaniowego 1 stan techniczny lokali przedstawia si¢ nast¢pujaco:

Nr
Bud. Adres Powierzchnia Kat. wg st. Rok Wyposazenie
Loka uzytkowa lokali tech. budowy

lu mieszkalnych w m?

1 ul. Cmentarna 3a |34,2 111 1906 brak inst. wod.-
Sobienie-Jeziory kan.

1 ul. Duzy Rynek 26 | 50,5 I 1906 brak inst. wod.-
Sobienie-Jeziory kan.

1 ul. Garwolinska 18 | 50,05 11 1965 inst. wod.-kan.
Sobienie-Jeziory

1 ul. Piaskowa 1 56,10 11 1961 inst. wod.-kan.




Sobienie-Jeziory

1 ul. Piaskowa 1la 80 II 1979 inst. wod.-kan.
Sobienie-Jeziory

1 ul. Piaskowa 1b 80 II 1979 inst. wod.-kan.
Sobienie-Jeziory

1 ul. Piwoninska 1 |28 111 1906 brak inst. wod.-
Sobienie-Jeziory kan.

1 ul. Piwoninska 11 |41,5 111 1907 brak inst. wod.-
Sobienie-Jeziory kan.

1 ul. Piwoninska 22 |46,5 111 1905 brak inst. wod.-
Sobienie-Jeziory kan.

1 ul. Piwoninska 24 |50,5 111 1909 brak inst. wod.-

2 Sobienie-Jeziory |24 kan.

1 ul. Piwoninska 26 |46 111 1907 brak inst. wod.-
Sobienie-Jeziory kan.

1 ul. Piwoninska 31 |41,2 111 1909 brak inst. wod.-

2 Sobienie-Jeziory |29,2 kan.

3 16,6

4 48,8

5 19,2

62/3 | Sobienie 40,5 111 1908 brak inst. wod.-

62/2 | Szlacheckie 62,5 kan.

69A/ | Sobienie 72,08 1 2004 inst. wod.-kan.

1 Szlacheckie 66,56

69A/ 66,56

2 66,56

69A/

3

69A/

4

69B/ | Sobienie 50,24 1 2004 inst. wod.-kan.

1 Szlacheckie 50,24

69B/ 50,24

2 66,56

69B/

3

69B/

4

1 Warszawice 13a 58,05 11 1970 inst. wod.-kan.
Domek
nauczycielski

2 Warszawice 13a 58,05 11 1970 inst. wod.-kan.
Domek
nauczycielski

1 Warszawice 85 36,4 11 1965 inst. wod.-kan.

2 Agronomowka 58,50

1 Siedzow 30A 70 I 2000 inst. wod.-kan. 1

2 budynek szkolny |70 C.0.

1 Zuzanow 11 62,50 111 1910 brak inst. wod.-

Stara szkota

kan.




[98)
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—
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Nie przewiduje si¢ w prognozowanym okresie wzrostu liczby lokali mieszkalnych.
Zmiana istniejgcego stanu technicznego zasobu mieszkaniowego gminy moze nastgpic
poprzez zaangazowanie nakladow finansowych na jego poprawe tj. na konserwacje,
remonty 1 modernizacj¢ budynkow i lokali mieszkalnych.
Gmina Sobienie-Jeziory w latach 2019 — 2024 prowadzi¢ bedzie polityke mieszkaniowg
w taki sposob, zeby stan techniczny zasobu mieszkaniowego nie ulegt pogorszeniu.
Istniejacy mieszkaniowy zasdb powinien ulec restrukturyzacji poprzez:

a) przekazanie budynkéw o najgorszym stanie technicznym do rozbiorki,

b) sprzedaz niektorych budynkow.
Stan techniczny lokali wchodzacych w sklad zasobu mieszkaniowego gminy wynika
z aktualnych mozliwosci finansowych gminy.
Na lokale socjalne adoptowane bedg lokale mieszkalne niezamieszkate.
Lokale w budynkach szk6t wynajmowane sg na czas trwania stosunku pracy.

. Stan techniczny lokali wchodzacych w gminny zaséb nieruchomosci jest zréznicowany

1 zalezy od wieku, stanu konstrukcji oraz wyposazenia w instalacj¢ kanalizacyjna,
wodociggowy 1 elektryczng oraz stanu tych instalacji. Pomimo wieku czes$ci obiektow
budowlanych, w ktoérych mieszczg si¢ lokale i samych lokali, wigkszo$¢ z nich nie wymaga
remontéw kapitalnych. Przewiduje si¢, ze stan techniczny nie ulegnie znacznemu
pogorszeniu. W najblizszych latach dokonywane beda na biezaco remonty.

Rozdzial 3

Analiza potrzeb oraz plan remontow i modernizacji wynikajacy ze stanu

technicznego budynkow i lokali

W zaleznosci od potrzeb Wéjt Gminy ujmuje w projekcie budzetu gminy srodki finansowe
z przeznaczeniem na biezacg eksploatacje 1 remonty budynkow i lokali stanowigcych
wlasnos¢ Gminy.

Gmina Sobienie-Jeziory nie planuje w latach 2019 — 2024 remontéw w lokalach
wynajmowanych a jedynie wykonywa¢ bedzie biezace naprawy w miar¢ zaistniatych
potrzeb 1 mozliwosci finansowych wlasciciela.

Rozdzial 4
Planowana sprzedaz lokali mieszkalnych w kolejnych latach

Zasady sprzedazy lokali mieszkalnych kazdorazowo okreslaja uchwaty Rady Gminy.
Przyjmuje si¢, ze sprzedaz lokali mieszkalnych w poszczegdlnych latach bedzie
uzalezniona od zainteresowania najemcoéw wykupem lokali.

Sprzedaz nawet w najbardziej sprzyjajacych warunkach nie moze obja¢ wszystkich lokali
z mieszkaniowego zasobu gminy.

Rozdzial 5
Zasady polityki czynszowej oraz warunki obnizenia czynszu

Wysoko$é¢ stawki czynszu za 1 m? powierzchni uzytkowej lokali wchodzacych w sktad

mieszkaniowego zasobu Gminy ustala W6jt Gminy Sobienie Jeziory w formie zarzadzenia

Stawke czynszu Wéjt moze podwyzszy¢ nie czesciej niz 1 raz w roku.

Woéjt Gminy Sobienie-Jeziory, przy ustaleniu stawki czynszu za 1 m? powierzchni

uzytkowej lokalu mieszkalnego uwzglednia czynniki obnizajace jego warto$¢ uzytkowa:
a) wyposazenia lokalu lub budynku w urzadzenia techniczne 1 instalacje oraz ich stan,
b) ogdblny stan techniczny lokalu lub budynku.



Wojt Gminy ustala stawki bazowe za 1 m? powierzchni uzytkowej lokali oraz wysoko$é
czynnikOdw obnizajacych stawke bazowa:
a) Kategoria I — lokale o najwyzszym standardzie, wyposazone w instalacj¢ wod.-kan.,
o bardzo dobrym stanie technicznym,
b) Kategoria II — lokale o $rednim standardzie, wyposazone w instalacj¢ wod.-kan., o
dobrym stanie technicznym,
c) Kategoria III — mieszkania o duzym stopniu zuzycia, bez instalacji wod.-kan.
W uzasadnionych przypadkach upowaznia si¢ Wojta gminy do podwyzszania czynszu
lokali mieszkalnych do maksymalnych granic okreslonych w ustawie.
Lokale wchodzace w sktad mieszkaniowego zasobu Gminy Sobienie-Jeziory sa
wyhajmowane nha czas nieoznaczony, ha czas zatrudnienia na terenie gminy oraz jako
mieszkania socjalne. Gmina nie posiada pomieszczen tymczasowych
Najemcy lokali wchodzacych w sktad mieszkaniowego zasobu Gminy sg zobowigzani do
uiszczania czynszu i innych optat niezaleznych od Wynajmujacego, takich jak za energie
elektryczng 1 cieplng, za zimng wode 1 0dbior nieczystosci ptynnych 1 statych.
Najemcy lokali mieszkalnych optacaja czynsz, ustalony wedtug stawki za 1m? powierzchni
uzytkowej dla danej kategorii lokalu.

Rozdzial 6
Sposob i zasady zarzadzania lokalami i budynkami wchodzacymi w sklad
mieszkaniowego zasobu gminy oraz przewidywane zmiany w zakresie
zarzadzania mieszkaniowym zasobem gminy

1. Zasobem mieszkaniowym zarzadza Wojt Gminy. Gmina prowadzi ewidencje lokali,
dokumentacje zwigzang z najmem, obstuge finansowg w zakresie windykacji 1 naleznosci
z tytutu najmu oraz przeprowadza prace remontowo - modernizacyjne budynkow 1 lokali.
2. Sposob 1 zarzadzanie lokalami 1 budynkami wchodzacymi w sklad zasobu, powinien
zapewnic:
a) efektywne i1 sprawne zarzadzanie,
b) poprawe standardu zasobu mieszkaniowego,
c) poprawe jakosci obstugi administracyjnej najemcow,
d) ograniczenie wzrostu kosztow utrzymania zasobu.
3. W nastgpnych latach nie planuje si¢ zmian w zakresie zarzgdzania mieszkaniowym
zasobem gminy.

Rozdzial 7
Zrodla finansowania gospodarki mieszkaniowej w kolejnych latach.

1. Podstawowym Zrédlem finansowania gospodarki mieszkaniowej sa wpltywy z czynszu
oraz $rodki uzyskane ze sprzedazy lokali mieszkalnych.
2. Zrédha finansowania gospodarki mieszkaniowej w kolejnych latach stanowia:
a) wplywy z tytulu innych optat,
b) s$rodki z budzetu gminy;
c) srodki z budzetu panstwa pozyskiwane w ramach programow rzagdowych;
d) srodki z Unii Europejskiej pozyskiwane w ramach programow;
e) pozyczkiikredyty ze srodkow krajowych 1 zagranicznych;
f) z innych Zrodet finansowania.
3. Gmina bedzie si¢ starata aktywnie dziata¢ w celu pozyskania innych srodkow finansowania
gospodarki mieszkaniowe;j.



Priorytetem dla gospodarki mieszkaniowej gminy powinno by¢ dazenie do zrownowazenia
struktury dochodéw 1 wydatkow w zakresie gospodarki mieszkaniowej w ramach srodkow
finansowych ujetych w budzecie gminy na dany rok

Rozdzial 8
Wysokos$¢ wydatkow w kolejnych latach z podzialem na koszty oraz
wydatki inwestycyjne

Szacunkowe wydatki zwigzane z mieszkaniowym zasobem gminy w latach 2019 — 2024
a) 2019r.— 10000 zt
b) 2020 r.— 10 000 zt
c) 2021 r.—10000 zt
d) 2022 r.— 10000 zt
e) 2023 r.— 10000 zt
f) 2024 r.—10 000 zt
Gmina bedzie prowadzi¢ drobne naprawy 1 biezace remonty, odpowiednio do zaistniatych
potrzeb w tym zakresie.
W okresie obowigzywania programu nie przewiduje si¢ wydatkow na budoweg lub
przebudowe gminnych zasobow mieszkaniowych.

Rozdzial 9
Opis innych dzialan majacych na celu poprawe wykorzystania i
racjonalizacj¢ gospodarowania mieszkaniowym zasobem gminy.

Gmina reguluje stany prawne nieruchomosci pozostajacych w jej posiadaniu poprzez:

a) postgpowania sgdowe stwierdzajace nabycie wilasnosci nieruchomosci przez
zasiedzenie;

b) postepowania sgdowe stwierdzajace nabycie wlasnosci nieruchomosci przez Skarb
Panstwa jako jedynego spadkobierce 1 w dalszej kolejnosci komunalizacje;

c) postgpowania sagdowe stwierdzajace nabycie wlasno$ci nieruchomosci przez gmine
jako jedynego spadkobierce

W celu utrzymania zasobu mieszkaniowego na odpowiednim poziomie wykonywane sg

remonty biezace 1 modernizacje lokali mieszkalnych.

W celu poprawy, wykorzystania i racjonalnego gospodarowania mieszkaniowym zasobem

gminy okresla si¢ nastepujace zasady:

a) dazenie do optymalnego wykorzystania zasobéw mieszkaniowych gminy poprzez
sukcesywne zmniejszanie ilo$ci pustostandw;

b) dazenie do usprawnienia istniejacych oraz wprowadzenia nowych instrumentow
pozwalajacych na  skuteczne egzekwowanie nalezno$ci czynszowych 1
zminimalizowanie zadluzenia;

c) umozliwienie lokatorom posiadajagcym zadluzenie z tytutu czynszu lub innych opftat
zamiang¢ posiadanego lokalu na lokal mniejszy lub o nizszym standardzie.

d) przyymuje si¢ kryteria ekonomicznej efektywnosci w decyzjach zwigzanych ze
sposobem postepowania z nieruchomoscia (wynajem, sprzedaz, wyburzenie budynku);

Przewodniczacy Rady Gminy
Jerzy Janasz



PROJEKT

UCHWALA Nr 1V/ /2019
Rady Gminy w Sobieniach-Jeziorach
zdnia stycznia 2019 r.

w sprawie zasad wynajmowania lokali wchodzacych w sklad mieszkaniowego
zasobu Gminy Sobienie-Jeziory

Na podstawie art. 21 ust.1, pkt 2 1 ust. 3 ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r.
o ochronie praw lokatoréw, mieszkaniowym zasobie gminy 1 o0 zmianie Kodeksu
cywilnego ( Dz. U. z 2018 r., poz. 1234 z p6zn. zm.) Rada Gminy w Sobieniach-
Jeziorach uchwala, co nastepuje:

§ 1. Ustala si¢ zasady wynajmowania lokali wchodzacych w sktad
mieszkaniowego zasobu Gminy Sobienie-Jeziory stanowigce zatacznik nr 1 do

niniejszej uchwatly.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy.
§ 3. Traci moc uchwata Nr XX1/88/12 Rady Gminy w Sobieniach Jeziorach

z dnia 28 czerwca 2012 w sprawie uchwalenia ,,zasad wynajmowania lokali

wchodzacych w sktad mieszkaniowego zasobu gminy”.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od daty ogloszenia w

Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Mazowieckiego.

Przewodniczacy Rady Gminy

Jerzy Janasz



Zalacznik

do Uchwaly Nr .......

Rady Gminy w Sobieniach Jeziorach
Z dnia ......... 2019 r.

ZASADY WYNAJMOWANIA LOKALI WCHODZACYCH W SKLAD
MIESZKANIOWEGO ZASOBU GMINY SOBIENIE-JEZIORY

Rozdzial 1
Postanowienia ogolne

1. Uchwala reguluje zasady wynajmowania lokali wchodzacych w skfad mieszkaniowego
zasobu Gminy Sobienie-Jeziory.
2. Mieszkaniowy zasob Gminy Sobienie-Jeziory obejmuje lokale bedace wiasnosciag Gminy

Sobienie-Jeziory.
3. Zarzadca budynkow jest Wojt Gminy Sobienie-Jeziory.

Rozdzial 2
Wysoko$¢ dochodu gospodarstwa domowego uzasadniajaca oddanie w
najem lub podnajem lokalu na czas nieoznaczony i lokalu socjalnego oraz
wysokos¢ dochodu gospodarstwa domowego uzasadniajaca zastosowanie
obnizek czynszu

1. Okresla sie wysokos$¢ dochodu uzasadniajacag oddanie w najem lub podnajem lokalu na
czas nieoznaczony:

a) w gospodarstwie wieloosobowym, jezeli §redni dochdéd na jednego czlonka
gospodarstwa domowego w okresie 3 miesiecy kalendarzowych, poprzedzajacych
date zlozenia wniosku, nie przekracza 125 % najnizszej emerytury,

b) w gospodarstwie jednoosobowym, jezeli $redni miesieczny dochod w okresie
3 miesigcy kalendarzowych, poprzedzajacych date ztozenia wniosku, nie przekracza
175% najnizszej emerytury.

2. Okresla si¢ wysokos$¢ dochodu uzasadniajagca oddanie w najem lub podnajem lokalu
socjalnego:

a) w gospodarstwie wieloosobowym, jezeli sredni miesi¢czny dochdd na jednego cztonka
gospodarstwa domowego, w okresie 3 miesigcy kalendarzowych, poprzedzajacych date
zlozenia wniosku, nie przekracza 75 % najnizszej emerytury,

b) w gospodarstwie jednoosobowym, jezeli §redni miesigczny dochdéd w okresie 3
miesigcy kalendarzowych, poprzedzajacych dat¢ zlozenia wniosku nie przekracza
100 % najnizszej emerytury.

3. O obnizke czynszu mogg ubiegac si¢ osoby okreslone w pkt. 1, ktorych miesieczny dochod

nie przekracza 125% najnizszej emerytury w gospodarstwie jednoosobowym oraz 100%

najnizszej emerytury na kazdego cztonka w gospodarstwie wieloosobowym.

Rozdzial 3
Warunki zamieszkiwania kwalifikujace wnioskodawce do ich poprawy

Za warunki zamieszkiwania kwalifikujace wnioskodawce do ich poprawy uwaza sig:
zamieszkiwanie w lokalu, w ktorym powierzchnia pokoi przypadajagca na czlonka
gospodarstwa domowego najemcy jest mniejsza niz 5 m> w gospodarstwie wieloosobowym
i 10 m*> w gospodarstwie jednoosobowym.



Rozdzial 4

Kryteria wyboru osob, ktorym przystuguje pierwszenstwo zawarcia umowy

I.

najmu na czas nieoznaczony i lokalu socjalnego

Pierwszenstwo wynajmu lokalu mieszkalnego w budynkach stanowigcych mieszkaniowy

zasOb gminy przyshuguje osobom, ktore:

a) utracity mieszkanie wskutek kleski zywiotowej, katastrofy, pozaru, powodzi, huraganu
itp.,

b) pozostajg w trudnych warunkach mieszkaniowych gdzie na czlonka gospodarstwa
domowego przypada mniej niz 5 m® ogdlnej powierzchni zajmowanego lokalu lub
zamieszkalych w pomieszczeniach nie spehliajagcych wymogoéw pomieszczen
przeznaczonych do zamieszkania, a S$redni miesigczny dochod na czlonka
gospodarstwa w okresie 6 miesiecy poprzedzajacych datg zlozenia wniosku o najem
nie przekracza 150 % najnizszej emerytury w gospodarstwie jednoosobowym oraz w
gospodarstwie osoby samotnie wychowujace dzieci 1 100 % w gospodarstwie
wieloosobowym,

c) zostaly zatrudnione na terenie gminy, a umowa najmu zostanie podpisana
na czas trwania stosunku pracy,

d) opuscily dom dziecka w zwigzku z uzyskaniem pelnoletnosci 1 nie majg mozliwosci
powrotu do miejsca poprzedniego pobytu.

Pierwszenstwo wynajmu lokalu socjalnego przystuguje osobom, ktore:

a) nabyly prawo do lokalu socjalnego na podstawie orzeczenia sadu;

b) utracily mieszkanie wskutek kleski zywiotowej, katastrofy, pozaru, powodzi, huraganu
itp.,

c¢) utracity tytul prawny do zajmowanego lokalu.

Rozdzial 5
Warunki dokonywania zamiany lokali wchodzacych w sklad

mieszkaniowego zasobu gminy oraz zamiany pomi¢dzy najemcami lokali

nalezacych do tego zasobu a osobami zajmujgcymi lokale w innych
zasobach

. Najemca moze dokona¢ zamiany lokalu na inny lokal mieszkalny wchodzacy w sktad

mieszkaniowego zasobu gminy oraz zamiany na lokal znajdujacy si¢ w innych zasobach
za pisemng zgodg wynajmujgcego po uregulowaniu wszelkich zaleglos$ci.

Nie zezwala si¢ na dokonanie zamiany gdy w jej wyniku na osobg bedzie przypada¢ mnie;j
niz 5 m’ powierzchni igcznej pokoi lub gdy zamiana jest sprzeczna z zasadami
racjonalnego gospodarowania lokalami.

Rozdzial 6
Tryb rozpatrywania i zalatwiania wnioskow o najem lokali oraz sposob
poddawania tych spraw kontroli spolecznej

Osoba ubiegajaca si¢ o najem lokalu nie posiadajaca tytutu prawnego do innego lokalu
mieszkalnego lub innej nieruchomosci nadajacej si¢ do zamieszkania sktada wniosek do
Urzedu Gminy Sobienie Jeziory.

Whioski rozpatrywane beda przez Wojta Gminy Sobienie Jeziory na podstawie wywiadu
srodowiskowego przeprowadzonego przez pracownikdw GOPS-u, ustalajac:

a) dotychczasowe warunki mieszkaniowe wnioskodawcy,

b) warunki materialne 1 rodzinne,



c) sytuacj¢ osobistg 1 spoteczna.

O sposobie zalatwienia wnioskow o najem lokali Wéjt Gminy zawiadomi mieszkancow
poprzez wywieszenie informacji o przydziale lokalu na tablicy ogloszenh w budynku
Urzedu Gminy na okres 7 dni, celem zapewnienia spotecznej kontroli tych spraw.

Rozdzial 7
Zasady postepowania w stosunku do osob, ktore pozostaly w lokalu

opuszczonym przez najemce lub w lokalu, w ktorego najem nie wstapily po

1.

Smierci najemcy

W przypadku opuszczenia przez najemc¢ lokalu mieszkalnego 1 pozostawienia

w nim 0s6b zamieszkujacych dotychczas wspolnie z nim lub w razie $mierci najemcy (nie

dotyczy to osob, ktore w chwili §mierci najemcy miaty tytul prawny do innego lokalu),

umowa moze by¢ zawarta jezeli spetnig lacznie nastgpujace przestanki:

a) byly dla najemcy matzonkiem, dzie¢mi, dziadkami, rodzicami, wnukami, petnoletnim
rodzenstwem,

b) zamieszkiwatly z najemca bezposrednio przed jego wyprowadzeniem lub $miercig
przez okres co najmniej 2 lat,

¢) naleznosci z tytulu uzytkowania lokalu odpowiadaja ich zdolnosci finansowej,

d) nie posiadajacych tytulu prawnego do innego lokalu

Osoby, ktore pozostaty w lokalu opuszczonym przez najemce lub w ktorego najem nie

wstapily po $mierci najemcy zobowigzane s3 po wezwaniu oprozni¢, opusci¢ i wydac lokal

wynajmujacemu w terminie 30 dni od dnia wezwania.

W przypadku orzeczenia rozwodu, separacji matzonkéw badz rozpadu zwigzku osob

bedacych we wspdlnym pozyciu (konkubinat) po umieszczeniu na liScie 0sob

zakwalifikowanych do zawarcia umowy najmu lokalu lub lokalu socjalnego, umowa najmu

zostaje zawarta z osobg, ktorej zostalo powierzone wykonanie wiadzy rodzicielskiej lub u

ktorej dziecko zamieszkuje, jesli witada rodzicielska przystuguje obojgu rodzicom a gdy

matzonkowie lub osoby bedace we wspdlnym pozyciu nie majg dzieci, umowa najmu

lokalu zostaje zawarta z jedng z 0sob za zgoda drugie;j.

Rozdzial 8

Kryteria oddawania w najem lokalu o powierzchni przekraczajacej 80m 2

Lokale mieszkalne o powierzchni przekraczajacej 80m*> moga byé oddane w najem

rodzinom, ktorych gospodarstwo domowe liczy 6 1 wigcej 0sOb oraz speiniajg kryteria zawarte
w niniejszym zalgczniku.

Rozdzial 9
Przepisy koncowe

W sprawach nieuregulowanych niniejszg uchwala obowiazuja przepisy ustawy z dnia

21 czerwca 2001 r o ochronie praw lokatoréw, mieszkaniowym zasobie gminy 1 0 zmianie
Kodeksu cywilnego (tekst jednolity Dz. U. z 2018 r., poz. 1234 z pézn. zm.) oraz przepisy
ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny (tekst jednolity Dz. U. z 2018 r., poz. 1025
Z pOzn. zm.)

Przewodniczacy Rady Gminy
Jerzy Janasz



UCHWALA NR 1V/ /2019
Rady Gminy w Sobieniach-Jeziorach
z dnia stycznia 2019 r.

w sprawie zmiany Uchwaly NR X/36/2015 RADY GMINY W SOBIENIACH-
JEZIORACH z dnia 23 listopada 2015 r. w sprawie wyboru metody ustalenia oplaty za
gospodarowanie odpadami komunalnymi oraz ustalenia stawki tej oplaty

Na podstawie art. 6k ust. 1 13 ustawy z 13 wrze$nia 1996 r. o utrzymaniu czystosci 1 porzadku
w gminach (t.j. Dz. U. z 2013r., poz. 1399 ze zm.) Rada Gminy w Sobieniach-Jeziorach uchwala,
co nastepuje:
§ 1. W Uchwale NR X/36/2015 RADY GMINY W SOBIENIACH-JEZIORACH z dnia 23
listopada 2015 r. w sprawie wyboru metody ustalenia oplaty za gospodarowanie odpadami
komunalnymi oraz ustalenia stawki tej oplaty wprowadza si¢ nast¢pujace zmiany:
1) w§ 1pkt. 112 otrzymujg brzmienie:
» 1) w wysokosci...... 7} miesiecznie od jednego mieszkanca, jesli odpady komunalne sg
zbierane 1 odbierane w sposob selektywny,
2) w wysokosci ........ zt miesiecznie od jednego mieszkanca, jesli odpady komunalne
nie sg zbierane 1 odbierane w sposob selektywny”,
2) w § 2 ust. 3 -5 otrzymujg brzmienie:

» 3. Stawka oplaty za pojemnik, o ktérym mowa w ust. 2, wynosi:

n ... zl, jezeli odpady sg zbierane 1 odbierane w sposob selektywny;
2) ... zl, jezeli odpady nie sg w sposob selektywny zbierane i odbierane.
4. Ustala si¢ ryczattowa stawke optaty, o ktorej mowa w ust. 1, w wysokosci ..... zt za rok,

jezeli odpady sg zbierane 1 odbierane w sposob selektywny.
5. Ustala si¢ wyzsza ryczattowg stawke optaty, o ktorej mowa w ust. 1, w wysokosci..... zt
za rok, jezeli odpady nie sg w sposob selektywny zbierane 1 odbierane”.
§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy.
§ 3. Uchwata podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzegdowym Wojewodztwa Mazowieckiego

1 wchodzi w zycie z dniem 1 marca 2019r.

Przewodniczacy Rady Gminy

Jerzy Janasz



UCHWALA NR1V/ /2019
Rady Gminy w Sobieniach-Jeziorach
zdnia stycznia 2019r.

sprawie zmiany uchwaly w sprawie powolania komisji konkursowej w celu
przeprowadzenia konkursu na stanowisko kierownika Samodzielnego
Publicznego Zakladu Opieki Zdrowotnej w Sobieniach-Jeziorach

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz.U. z 2018r. poz. 994 z pdzn. zm.) oraz art. 49 ust. 1 pkt 1 1 ust. 2
ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalno$ci leczniczej (Dz. U. z 2018r. poz.
2190 z p6zn. zm. ), w zwiazku z § 3 ust. 1, § 51§ 10 pkt 1 rozporzadzenia Ministra
Zdrowia 1 Opieki Spotecznej z dnia 6 lutego 2012 r. w sprawie sposobu
przeprowadzania konkursu na niektore stanowiska kierownicze w podmiocie
leczniczym niebgdacym przedsigbiorcg (Dz. U. z 2018 r. poz. 393) Rada Gminy
w Sobieniach-Jeziorach uchwala, co nastepuje:

§ 1. W Uchwale Nr 111 /9/2018 Rady Gminy w Sobieniach-Jeziorach z dnia 28
grudnia 2018r. w sprawie powolania komisji konkursowej w celu przeprowadzenia
konkursu na stanowisko kierownika Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki
Zdrowotnej w Sobieniach-Jeziorach § 1 pkt. 4 otrzymuje brzmienie:

,4) Stawomir Proczek lekarz — przedstawiciel podmiotu tworzacego;”.

§ 2.Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy
§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczagcy Rady Gminy
Jerzy Janasz



UCHWALA NR 1V/ /2019
Rady Gminy w Sobieniach-Jeziorach
zdnia stycznia 2019r.

w sprawie ekwiwalentu pieni¢znego dla czlonkow ochotniczych strazy
pozarnych

Na podstawie art. 28 ust. 1 12 ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r. o ochronie
przeciwpozarowej ( Dz. U. z 2018 r. poz. 620 z pdzn. zm.) oraz art. 18 ust. 2 pkt 15
ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym ( Dz. U. z 2018r. poz. 994 z
p6zn. zm.) Rada Gminy w Sobieniach-Jeziorach uchwala, co nast¢puje:

§ 1. Ustala si¢ wysoko$¢ ekwiwalentu pieni¢znego dla czlonkéw jednostek
ochotniczych strazy pozarnych, obowigzujgcego na terenie Gminy Sobienie-Jeziory:

1) za udzial w dziataniach ratowniczych- ....... zt za godzing,
2) za udziat w szkoleniach pozarniczych organizowanych przez Panstwowag
Straz Pozarng 1 gming - ... ..... zt za godzine.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy.

§ 3.Traci moc Uchwata Nr XVIII/76/08 Rady Gminy w Sobieniach Jeziorach
z dnia 27 listopada 2008r.w sprawie ustalenia wysokosci ekwiwalentu pieni¢znego
dla czlonkdéw Ochotniczych Strazy Pozarnych dzialajacych na terenie Gminy
Sobienie Jeziory za udzial w akcjach ratowniczych lub szkoleniach pozarniczych.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku

Urzedowym Wojewodztwa Mazowieckiego.

Przewodniczagcy Rady Gminy
Jerzy Janasz



UCHWALA NR1V/ /2019
Rady Gminy w Sobieniach-Jeziorach
zdnia stycznia 2019r.

Na podstawie art. 3 ust. 1, art. 18 ust. 2 pkt 1, art. 22 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym ( Dz. U. z 2018r. poz. 994 z p6zn. zm.) Rada Gminy
w Sobieniach-Jeziorach uchwala, co nast¢puje:

§ 1. Uchwala si¢ Statut Gminy Sobienie-Jeziory stanowiacy zatacznik do
niniejszej uchwaly.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy.

§ 3.Tracg moc:

1. Uchwata Nr XVII/65/04 Rady Gminy w Sobieniach Jeziorach z dnia 30 czerwca
2004r. w sprawie uchwalenia Statutu Gminy Sobienie Jeziory,

2. Uchwata Nr XXIX/130/06 Rady Gminy w Sobieniach Jeziorach z dnia 28
kwietnia 2006r. w sprawie wprowadzenia zmian w Statucie Gminy Sobienie Jeziory.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku

Urzedowym Wojewodztwa Mazowieckiego.

Przewodniczagcy Rady Gminy
Jerzy Janasz



Zalacznik do Uchwaly Nr
Rady Gminy w Sobieniach-Jeziorach
z dnia 2019r.

STATUT GMINY SOBIENIE-JEZIORY

Rozdzial 1.
Postanowienia ogolne

§ 1. 1. Gmina Sobienie-Jeziory jest wspdlnota samorzagdowg os6b majacych miejsce
zamieszkania na jej terenie.
2. Ustrdj wspodlnoty, o ktorej mowa w ust. 1 okreslaja ustawy oraz niniejszy Statut.
§ 2. 1. Gmina polozona jest w Powiecie Otwockim, w Wojewddztwie Mazowieckim.
2. Gmina posiada herb, ktorego wzoér 1 opis okresla odrebna uchwata.
§ 3. 1. Organami Gminy sg Rada i Wojt.
2. Siedzibg organdéw Gminy jest miejscowos¢ Sobienie-Jeziory.
§ 4. Uzyte w statucie okreslenia oznaczaja:

1) Gmina — Gmin¢ Sobienie-Jeziory,

2) Rada —Rad¢ Gminy Sobienie-Jeziory,

3) Przewodniczacy — Przewodniczacego Rady Gminy Sobienie-Jeziory,

4) Wiceprzewodniczacy - Wiceprzewodniczgcego Rady Gminy Sobienie-Jeziory,

5) Komisja — Komisj¢ Rady Gminy Sobienie-Jeziory,

6) Radny — Radnego Rady Gminy Sobienie-Jeziory,

7) Klub - Klub Radnych Rady Gminy Sobienie-Jeziory,

8) Wojt — Wojta Gminy Sobienie-Jeziory,

9) Urzad - Urzad Gminy Sobienie-Jeziory,

10) Statut — Statut Gminy Sobienie-Jeziory,

11) ustawa — ustawe z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym.



Rozdzial 2.
Jednostki pomocnicze Gminy
§ 5. Jednostkami pomocniczymi Gminy sg sotectwa: Dziecinéw, Gusin, Karczunek,
Nowy Zambrzykow, Piwonin, Przydawki, Radwankow Krolewski, Radwankow
Szlachecki, Sewerynow, Siedzow, Sniadkow Dolny, Sniadkow Gorny, Sniadkow
Gorny A, Sobienie Biskupie, Sobienie- Jeziory, Sobienie Kielczewskie Pierwsze,
Sobienie Kietczewskie Drugie, Sobienie Szlacheckie, Stary Zambrzykow,
Szymanowice Duze, Szymanowice Mate, Warszawice, Warszowka, Wysoczyn,
ZuzanOw.
§ 6. 1. O utworzeniu, pofaczeniu i podziale solectwa a takze zmianie jego granic
rozstrzyga rada w drodze uchwaty, z uwzglednieniem nast¢pujacych zasad:
1) inicjatorem utworzenia, potaczenia, podziatu lub zniesienia sotectwa moga by¢
mieszkancy obszaru, ktory to solectwo obejmuje lub ma obejmowac albo organy
Gminy,
2) utworzenie, polgczenie, podzial lub zniesienie solectwa musi zostac
poprzedzone konsultacjami, ktorych tryb okresla rada odrebng uchwala,
3) projekt granic solectwa sporzadza wodjt w uzgodnieniu z inicjatorami
utworzenia tej jednostki,
4) przebieg granic sotectwa powinien — w miar¢ mozliwosci — uwzgledniac
naturalne uwarunkowania przestrzenne, komunikacyjne 1 wigzi spoteczne.
2. Do znoszenia sotectw stosuje si¢ odpowiednio ust. 1.
§ 7. Uchwaty, o jakich mowa w § 6 ust. 1 powinny okre§la¢ nazwe sotectwa, jego
obszar 1 granice oraz siedzibe wiladz.
§ 8.1. Soltys moze uczestniczy¢ w sesji Rady lub posiedzeniach Komisji bez prawa
glosowania.
2. Soltys moze zabiera¢ glos na sesji Rady 1 posiedzeniach Komisji w sprawach

dotyczacych jednostki pomocniczej na zasadach wlasciwych dla Radnego.



3. Przewodniczacy obowigzany jest umozliwi¢ sottysowi uczestnictwo w
sesjach Rady poprzez kazdorazowe zawiadamianie o sesji.
§ 9. Sotectwa, o ktorych mowa w § 5 prowadzg gospodarke finansowg w ramach

budzetu Gminy oraz w oparciu o wyodrgbniony fundusz sotecki.

Rozdzial 3
Organizacja wewne¢trzna Rady Gminy
§ 10. 1. Rada ze swojego grona wybiera Przewodniczacego 1 jednego
Wiceprzewodniczacego.
2. Prace Rady organizuje jej Przewodniczacy.
3. Do zadan Przewodniczacego nalezy w szczego6lnosci :
1) zwotywanie sesji Rady,
2) prowadzenie obrad Rady,
3) wspotpraca z Wojtem 1 Komisjami w zakresie przygotowania sesji Rady,
4) podpisywanie uchwat i protokotow z sesji Rady.
4. W razie nieobecnosci  Przewodniczacego  prace  Rady  organizuje
Wiceprzewodniczacy.
§ 11. 1. Rada dziata:
1) na sesjach,
2) poprzez swoje Komisje.
2. Rada powoluje nastepujace stale Komisje:
1) Komisj¢ Rewizyjna,
2) Komisje Skarg, Wnioskow 1 Petycji,
3) Komisj¢ Budzetu, Planowania i Finansow,
4) Komisje Rolnictwa, Ochrony Srodowiska i Bezpieczenstwa Publicznego,
5) Komisje¢ Zdrowia, Spraw Socjalnych, Oswiaty 1 Kultury.
3.W czasie trwania kadencji Rada moze powota¢ dorazne komisje do wykonywania

okreslonych zadan, okreslajac ich sktad i zakres dziatania.



Rozdzial 4
Tryb pracy Rady Gminy
1. Sesje Rady Gminy

§ 12. 1. Rada obraduje na sesjach, na ktorych rozpatruje 1 rozstrzyga wszelkie
sprawy nalezace do jej wlasciwosci w formie uchwatl.
2. Uchwaly mogg rowniez przybra¢ nastepujace formy:

1) stanowiska zawierajace o§wiadczenia w okreslonych sprawach,

2) opinie zawierajace oswiadczenia wiedzy oraz oceny,

3) apele zawierajagce wezwania adresatow zewnetrznych do okreslonego

postepowania, podjecia inicjatywy czy zadania,

3. Do stanowisk, opinii czy apeli ma zastosowanie tryb zglaszania inicjatywy
uchwatodawczej 1 podejmowania uchwat.
§ 13.1. Rada odbywa sesje zwyczajne z czestotliwoscig potrzebng do wykonania
zadan Rady, nie rzadziej jednak niz raz na kwartat.
2. Sesjami zwyczajnymi sg sesje przewidziane w planie pracy Rady.
3. Sesjami zwyczajnymi sg takze sesje nie przewidziane w planie, ale zwolane w
zwyklym trybie.
§ 14.1. Sesje Rady przygotowuje i zwoluje Przewodniczacy, ustalajac porzadek
obrad, miejsce oraz date 1 godzing rozpoczecia.
2. O terminie, miejscu 1 porzadku obrad sesyjnych powiadamia si¢ Radnych pisemnie
lub za pomoca poczty elektronicznej najp6zniej na 5 dni przed terminem obrad. Do
zawiadomienia dotgcza si¢ projekty uchwat oraz inne materialy sesyjne.
3. Powiadomienie wraz z materiatami dotyczacymi sesji poswigconej uchwaleniu
budzetu i1 sprawozdania z wykonania budzetu przesylta si¢ radnym najp6zniej na 7 dni
przed terminem sesjl.
4. W przypadku niedotrzymania terminéw, o jakich mowa w ust. 2 1 3 rada moze
podja¢ uchwale o odroczeniu sesji 1 wyznaczy¢ nowy termin jej odbycia.

5. Zawiadomienie o terminie, miejscu 1 przedmiocie obrad Rady powinno by¢ podane



do publicznej wiadomos$ci najpozniej na 3 dni przed sesja na tablicy ogloszen 1 stronie
internetowej Urzedu.
§ 15. Przewodniczacy ustala kazdorazowo list¢ osOb zaproszonych na sesje.
§ 16.1. Sesja odbywa si¢ na jednym posiedzeniu.
2. Na wniosek Przewodniczacego obrad lub co najmniej 3 Radnych, Rada moze
postanowi¢ o przerwaniu sesji 1 kontynuowaniu obrad w innym wyznaczonym
terminie na kolejnym posiedzeniu tej samej sesji.
3. O przerwaniu sesji w trybie przewidzianym w ust. 2 Rada moze postanowi¢ w
szczegolnosci ze wzgledu na niemozliwo$§¢ wyczerpania porzadku obrad lub
konieczno$¢ jego rozszerzenia, potrzebe uzyskania dodatkowych materiatow lub inne
nieprzewidziane przeszkody, uniemozliwiajagce Radzie witasciwe obradowanie lub
podjecie uchwat.
4. Fakt przerwania obrad oraz imiona i nazwiska Radnych, ktérzy opuscili obrady przed
ich zakonczeniem, odnotowuje si¢ w protokole.
§ 17. Kolejne sesje Rady zwotywane s3 zgodnie z przyjetym planem pracy w
terminach okreslonych przez Przewodniczacego Rady.
§ 18. 1. Sesje otwiera, prowadzi i zamyka Przewodniczacy.
2. W razie nieobecnosci Przewodniczacego czynno$ci okreSlone w ust. 1 wykonuje
Wiceprzewodniczacy.
§ 19.1. Otwarcie sesji nast¢puje po wypowiedzeniu przez Przewodniczacego
formuty: ,,Otwieram ...... sesj¢ Rady Gminy w Sobieniach Jeziorach”.
2. Po otwarciu sesji Przewodniczacy stwierdza na podstawie listy obecnosci
prawomocnos$¢ obrad.
§ 20. 1. Po otwarciu sesji Przewodniczacy przedstawia porzadek obrad oraz
przyjmuje wnioski w sprawie jego zmian w zakresie:

1) dodaniu nowego punktu porzadku obrad,

2) zdjeciu punktu z porzadku obrad,

3) zmianie kolejnos$ci punktéw w porzadku obrad.



2. Z wnioskiem o zmian¢ porzadku obrad moze wystapi¢ Wojt, Komisja, Klub lub
Radny.

3. Wprowadzenie zmian, o ktorych mowa w ust. 1 nastgpuje bezwzgledng
wiekszo$cig glosow ustawowego sktadu Rady.
§ 21. Porzadek obrad obejmuje w szczegolnosci:

1) otwarcie ses;ji,

2) przedstawienie porzadku obrad,

3) sprawozdanie z prac wojta w okresie miedzysesyjnym,

4) podjecie uchwat,

5) sprawy rdzne,

6) zamknigcie obrad.
§ 22. 1. Przewodniczacy czuwa nad sprawnym przebiegiem obrad, a zwlaszcza nad
zwigzlo$cig wystapien Radnych oraz innych oséb uczestniczacych w ses;ji.
2. Przewodniczacy moze czyni¢ Radnym uwagi dotyczace tematu, formy i czasu
trwania ich wystgpien, a w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach przywota¢ méwce
,,do rzeczy”.
3. Jezeli temat lub sposdb wystapienia albo zachowania Radnego w sposdb oczywisty
zaklocaja porzadek obrad badz uchybiaja powadze sesji, Przewodniczacy przywotuje
Radnego ,,do porzadku”, a gdy przywotanie nie odniosto skutku moze odebra¢ mu glos,
nakazujac odnotowanie tego faktu w protokole.
4. Postanowienia ust. 2 1 3 stosuje si¢ odpowiednio do 0oséb spoza Rady zaproszonych
na sesj¢ 1 do publicznosci.
§ 23. 1. Przewodniczacy prowadzi obrady wedtug ustalonego porzadku, otwierajac 1
zamykajac dyskusje nad kazdym z punktow.
2. Przewodniczacy udziela gtosu wedtug kolejnosci zgloszen.
§ 24. 1. Przewodniczacy moze udzieli¢ glosu poza kolejnoscig w sprawie wnioskow
natury formalnej, takich jak:

1) stwierdzenia kworum,

2) ograniczenia czasu wystapienia dyskutantdéw,



3) zamknigcia listy mowcow lub kandydatow,

4) zakonczenia dyskusji 1 podjecia uchwaty,

5) zarzadzenia przerwy,

6) odestania projektu uchwaty do komisji,

7) przeliczenia glosow,

8) przestrzegania regulaminu obrad.
2. Whnioski formalne Przewodniczacy poddaje pod dyskusje, po czym rozstrzyga si¢

sprawe w glosowaniu zwyktg wigkszoscig gtosow.
§ 25.1. Radnemu nie wolno zabiera¢ gltosu bez zezwolenia Przewodniczacego.
2. Przewodniczacy moze zabiera¢ gtos w kazdym momencie obrad.
3. Przewodniczacy moze udzieli¢ glosu osobie nie bedacej radnym.
§ 26.1. Po wyczerpaniu listy méwcow, Przewodniczacy zamyka dyskusje. W razie
potrzeby zarzadza przerw¢ w celu umozliwienia wiasciwej Komisji lub Wojtowi
ustosunkowania si¢ do zgloszonych w czasie debaty wnioskow, a jesli zaistnieje taka
konieczno$¢ — przygotowania poprawek w rozpatrywanym projekcie uchwaty.
2. Po zamknigciu dyskusji Przewodniczacy rozpoczyna procedure glosowania.
3. Po rozpoczeciu procedury glosowania, do momentu zarzadzenia glosowania,
Przewodniczacy moze udzieli¢ radnym glosu tylko w celu zgloszenia lub uzasadnienia
wniosku formalnego dotyczacego sposobu lub porzadku glosowania.
§ 27.1. Po wyczerpaniu porzadku obrad Przewodniczacy Rady konczy sesje,
wypowiadajac formule ,, Zamykam ......... sesje Rady Gminy Sobienie-Jeziory”
2. Czas od otwarcia sesji do jej zakonczenia uwaza si¢ za czas trwania sesji.
3. Postanowienie ust. 2 dotyczy takze sesji, ktora objeta wigcej niz jedno posiedzenie.
§ 28. 1. Protokdt sporzadza si¢ utrwalajac przebieg sesji za pomocg urzadzen
rejestrujgcych obraz 1 dzwigk oraz pisemnie.
2. Protokot z sesji powinien odzwierciedla¢ chronologiczny przebieg sesji 1 zawierac:
1) numer, dat¢ 1 miejsce odbywania sesji, godzing jej rozpoczecia i zakonczenia,
2 numery 1 tytuty uchwat,

3) stwierdzenie prawomocnosci posiedzenia,



4) porzadek obrad,
5) informacj¢ o sporzadzeniu protokotu z poprzedniej ses;ji,
6) przebieg obrad, a w szczegolnosci treS¢ wystgpien albo ich streszczenie,
teksty zgloszonych, jak i przeglosowanych wnioskow, a takze odnotowanie
faktow zgloszenia pisemnych wystgpien,
7) opis przebiegu glosowania z wyszczegolnieniem liczby glosow: ,,za”,
,przeciw” 1 ,,wstrzymujacych” oraz gtosow niewaznych,
8) wskazanie przewodniczacego obrad i osoby sporzadzajacej protokét i ich
podpisy.
§ 29. Do protokotu dotgcza si¢ liste obecnosci Radnych, liste obecnos$ci soltysow, liste
zaproszonych gosci, teksty przyjetych przez Rade uchwat, imienny wykaz glosowan
Radnych, inne dokumenty wytworzone w zwiazku z protokolowang sesjg oraz

oswiadczenia 1 dokumenty skierowane do Rady.

2. Uchwaly Rady Gminy

§ 30. 1. Sprawe rozpatrywang podczas sesji rada rozstrzyga podejmujac uchwate w
formie odrgbnego dokumentu z zastrzezeniem ust. 2
2. W przypadku uchwaly o charakterze proceduralnym poprzestaje si¢ na
odpowiednim odnotowaniu jej w protokole ses;ji.
§ 31.1. Inicjatywe uchwalodawcza posiada kazdy z Radnych, Komisje, Kluby oraz
Wst.
2. Projekt uchwaly powinien zawiera¢ w szczegdlnosci:

1) tytut uchwaty,

2) podstawe prawna,

3) postanowienia merytoryczne,

4) w miar¢ potrzeby okreslenie zrodta sfinansowania realizacji uchwaty,

5) okreslenie organu odpowiedzialnego za wykonanie uchwaty,

6) ustalenie terminu obowigzywania lub wejScia w zycie uchwatly.



3.Projekt uchwaty powinien zosta¢ przedtozony Radzie wraz z uzasadnieniem, w
ktorym nalezy wskaza¢ potrzebe podjecia uchwaty oraz informacje o skutkach
finansowych jej realizacji.

§ 32.1. Uchwaly Rady podpisuje Przewodniczacy.

2. Przepis ust. 1 stosuje si¢ odpowiednio do Wiceprzewodniczacego prowadzacego

obrady.

3. Procedura glosowania

§ 33.1. W glosowaniu biorg udziat wytgcznie Radni.

2. Przewodniczacy obrad przed rozpoczeciem glosowania stwierdza, czy jest
spelniony wymog kworum.

§ 34. 1. Glosowanie jawne zarzadza i przeprowadza Przewodniczacy obrad.

2. Glosuje si¢ za pomocg urzadzen umozliwiajacych utrwalenie 1 sporzadzenie
imiennego wykazu glosowan.

3. W przypadku gdy przeprowadzenie glosowania w sposéb okreslony w ust. 112 nie
jest mozliwie z przyczyn technicznych przeprowadza si¢ glosowanie imienne.
Przewodniczacy wyczytuje w porzadku alfabetycznym Radnych, dokonujac na liscie
imiennego gltosowania adnotacje ,,za”, ,,przeciw” 1 ,,wstrzymuj¢ si¢”’ przy nazwisku
Radnego 1 ustala wynik glosowania.

4. Imienne wykazy gtosowan Radnych podaje si¢ niezwtocznie do publiczne;j
wiadomos$ci w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu, na stronie internetowe;j
Gminy oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie Urzedu.

§ 35. 1. W glosowaniu tajnym radni glosujg za pomocg kart ostemplowanych pieczecia
Rady, a samo glosowanie przeprowadza wybrana z grona Rady Komisja Skrutacyjna
z wylonionym sposrod siebie przewodniczacym.

2. Komisja Skrutacyjna przed przystgpieniem do glosowania objasnia sposob
glosowania 1 przeprowadza je, wyczytujac kolejno Radnych z listy obecnosci, ktorzy
wrzucaja do urny otrzymane wczesniej karty do glosowania.

3. Kart do glosowania nie moze by¢ wigcej niz Radnych obecnych na ses;ji.



4. Po przeliczeniu glosOw Przewodniczacy Komisji Skrutacyjnej odczytuje protokot,

podajac wynik gtosowania.
5. Karty z oddanymi glosami i protoko6t gtosowania stanowig zalacznik do protokotu
sesjl.
§ 36. 1. Glosowanie zwyklg wigkszoscig glosow oznacza, ze przechodzi wniosek lub
kandydatura, ktora uzyskata wigksza liczbe glosow ,,za” niz ,,przeciw”. Glosow
wstrzymujacych si¢ 1 niewaznych nie dolicza si¢ do zadnej z grup glosujacych ,,za”
czy ,,przeciw’.
2. Jezeli celem glosowania jest wybor jednej z kilku oséb lub mozliwosci, przechodzi
kandydatura lub wniosek, na ktory oddano liczbe gloséw wigksza od liczby glosow
oddanych na pozostate poszczegolne kandydatury lub wnioski.
§ 37.1. Glosowanie bezwzgledna wickszoscig glosOw oznacza, ze przechodzi wniosek
lub kandydatura, ktore uzyskaly co najmniej jeden glos wigcej od sumy pozostatych
waznie oddanych gltosow, to znaczy przeciwnych 1 wstrzymujacych sig.
2. Glosowanie bezwzgledna wickszosciga ustawowego sktadu Rady oznacza, ze
przechodzi wniosek lub kandydatura, ktéra uzyskata liczbe calkowita waznych glosow
oddanych za wnioskiem lub kandydatem, przewyzszajaca polowe ustawowego sktadu
Rady, a zarazem tej potowie najblizszg.

3. Bezwzgledna wigkszo$¢ glosoOw przy parzystej liczbie glosujacych zachodzi
wowczas, gdy za wnioskiem lub kandydaturg zostato oddanych 50% + 1 waznie
oddanych glosow.

4. Bezwzgledna wigkszo$¢ glosoOw przy nieparzystej liczbie glosujacych zachodzi
wowczas, gdy za wnioskiem lub kandydaturg zostata oddana liczba gloséw o 1 wigksza
od liczby pozostatych waznie oddanych gltoséw.

§ 38.1. Przewodniczacy przed poddaniem wniosku pod gtosowanie precyzuje i
oglasza proponowang tre§¢ wniosku w taki sposob, aby jego redakcja byta
przejrzysta, a wniosek nie budzit watpliwosci co do intencji wnioskodawcy.

2. W pierwszej kolejnosci Przewodniczacy poddaje pod glosowanie wniosek najdale;j

idacy, jesli moze to wykluczy¢ potrzebe glosowania nad pozostalymi wnioskami.



Ewentualny spdér co do tego, ktéory z wnioskow jest najdalej idacy rozstrzyga
Przewodniczacy.

3. W przypadku glosowania w sprawie wyboréw osob, Przewodniczacy przed
zamknieciem listy kandydatéw zapytuje kazdego z nich czy zgadza si¢ kandydowac i
po otrzymaniu odpowiedzi twierdzacej poddaje pod glosowanie zamknigcie listy
kandydatow, a nastgpnie zarzadza wybory.

4. Przepis ust. 3 nie ma zastosowania, gdy nieobecny kandydat ztozyt uprzednio zgode
na pismie.

§ 39. 1. Jezeli oprocz wniosku (wnioskow) o podjecie uchwaly w danej sprawie
zostanie zgloszony wniosek o odrzucenie tego wniosku (wnioskdéw), w pierwszej
kolejnosci Rada glosuje nad wnioskiem o odrzucenie wniosku (wnioskow) o podjecie
uchwaty.

2. Glosowanie nad poprawkami do poszczegdlnych paragrafow lub ustepdéw projektu
uchwaty nastepuje wedlug ich kolejnosci, z tym, ze w pierwszej kolejnosci
Przewodniczacy poddaje pod glosowanie te poprawki, ktorych przyjecie lub
odrzucenie rozstrzyga o innych poprawkach.

3. W przypadku przyjecia poprawki wykluczajacej inne poprawki do projektu
uchwaty, poprawek tych nie poddaje si¢ pod glosowanie.

4. W przypadku zgloszenia do tego samego fragmentu projektu uchwaty kilku
poprawek stosuje si¢ zasade okreslong w ust. 2.

5. Przewodniczacy moze zarzadzi¢ glosowanie tacznie nad grupa poprawek do
projektu uchwaty.

6. Przewodniczacy zarzadza w ostatniej kolejnosci glosowanie za przyjeciem uchwaty

w calo$ci ze zmianami wynikajagcymi z poprawek wniesionych do projektu uchwaty.

Rozdzial 5
Komisje Rady
§ 40. 1. Do pomocy w wykonywaniu swoich zadan Rada tworzy state komisje, a w

razie potrzeby — komisje dorazne.



2. Komisje podlegaja Radzie, realizuja jej wytyczne, przedktadajg Radzie swoje
plany pracy oraz sprawozdania z dziatalnoS$ci.

3. W sktad Komisji, z wyjatkiem Komisji Rewizyjnej 1 Komisji Skarg, Wnioskow 1
Petycji wchodzi co najmniej 4 Radnych, w tym przewodniczacy 1 jeden zastepca
przewodniczacego komisji, wybierani sposrod cztonkow komisji.

§ 41. Komisje Rady moga odbywac¢ wspolne posiedzenia.

§ 42. 1. Przewodniczacy Komisji organizuje pracg Komisji i1 prowadzi jej obrady.

2. W przypadku nieobecnosci Przewodniczacego, jego zadania wykonuje Zastgpca.

§ 43. 1. Komisje pracuja na posiedzeniach zwotywanych przez jej Przewodniczacego.
2. Z posiedzenia Komisji sporzadzany jest protokoét, ktory podpisuje przewodniczacy
Komisji.

§ 44. Uchwaty Komisji zapadaja zwykla wiekszos$cig glosow w obecnosci co najmniej
potowy sktadu Komisji w glosowaniu jawnym.

§ 45. 1. Przewodniczacy komisji statych co najmniej raz w roku przedstawiajg na sesji
Rady sprawozdania z dziatalno$ci komisji.

2. Przepis ust 1 stosuje si¢ odpowiednio do doraznych komisji powotanych przez

Rade.

Rozdzial 6
Zasady i tryb dzialania Komisji Rewizyjnej
§ 46. W sktad Komisji Rewizyjnej wchodzi co najmniej 3 radnych.
§ 47. 1. Komisja Rewizyjna kontroluje dziatalno$¢ Wojta, gminnych jednostek

organizacyjnych i sotectw pod wzgledem:

legalnosci,

gospodarnosci,

rzetelnosci,

celowosci,

oraz zgodnos$ci dokumentacji ze stanem faktycznym.



2. Komisja Rewizyjna bada w szczegolnosci gospodarke finansowa kontrolowanych
podmiotéw, w tym wykonanie budzetu Gminy i planéw finansowych.
§ 48. 1. Komisja Rewizyjna przeprowadza kontrole w zakresie ustalonym w jej planie
pracy, zatwierdzonym przez Rade.
2. Rada moze podja¢ decyzje w sprawie przeprowadzenia kontroli nie objetej planem,
o ktorym mowa w ust. 1.
§ 49. Komisja Rewizyjna przeprowadza nastepujace rodzaje kontroli:
1) kompleksowe — obejmujace cato$¢ dziatalnos$ci kontrolowanego podmiotu
lub obszerny zakres dziatan tego podmiotu,
2) problemowe — obejmujace wybrane zagadnienia lub zagadnienie z zakresu
dziatalno$ci kontrolowanego podmiotu, stanowigce fragment jego dziatalnosci,
3) sprawdzajace — podejmowane w celu ustalenia, czy wyniki poprzedniej
kontroli zostaty uwzglednione w toku postepowania danego podmiotu.
§ 50. 1. Postgpowanie kontrolne przeprowadza si¢ w sposdb umozliwiajacy bezstronne
1 rzetelne ustalenie stanu faktycznego w zakresie dziatalno$ci kontrolowanego
podmiotu, rzetelne jego udokumentowanie 1 ocen¢ kontrolowanej dziatalno$ci wedtug
kryteriow ustalonych w § 47 ust. 1.
2. Stan faktyczny ustala si¢ na podstawie dowodoéw zebranych w toku postepowania
kontrolnego.
3. Jako dowo6d moze by¢ wykorzystane wszystko, co nie jest sprzeczne z prawem. Jako
dowody moga by¢ wykorzystane w szczegdlnosci: dokumenty, wyniki ogledzin,
zeznania Swiadkow, opinie bieglych oraz pisemne wyjasnienia 1 o$wiadczenia
kontrolowanych.
§ 51. 1. Kontrole przeprowadzane sg na podstawie imiennego upowaznienia wydanego
przez Przewodniczacego, okreslajacego kontrolowany podmiot oraz zakres kontroli.
2. Kontrolujacy obowigzani sg przed przystagpieniem do czynnos$ci kontrolnych okaza¢
kierownikowi kontrolowanego podmiotu upowaznienia.

3. Czynnosci kontrolne wykonywane sg w godzinach pracy kontrolowanego podmiotu.



§ 52. 1. Kontrolujacy sporzadzaja z przeprowadzonej kontroli — w terminie 5 dni od
daty jej zakonczenia — protoko6t pokontrolny, obejmujacy:
1) nazwe 1 adres kontrolowanego podmiotu,
2) imi¢ 1 nazwisko kontrolujgcego (kontrolujacych),
3) daty rozpoczecia i1 zakonczenia czynnos$ci kontrolnych,
4) okreslenie przedmiotowego zakresu kontroli 1 okresu objetego kontrola,
5) imi¢ 1 nazwisko kierownika kontrolowanego podmiotu,
6) przebieg 1 wynik czynnos$ci kontrolnych, a w szczegdlnos$ci wnioski kontroli
wskazujgce na stwierdzenie nieprawidlowosci w dzialalno$ci kontrolowanego
podmiotu oraz wskazanie dowoddw potwierdzajacych ustalenia zawarte w
protokole,
7) date 1 miejsce podpisania protokotu,
8) podpisy kontrolujgcego (kontrolujacych) 1 kierownika kontrolowanego
podmiotu, lub notatke o odmowie podpisania protokolu z podaniem przyczyn
odmowy.
2. Protokot pokontrolny moze takze zawiera¢ wnioski oraz propozycje co do sposobu
usuni¢cia nieprawidtowosci stwierdzonych w wyniku kontroli.
§ 53. 1. Kierownik kontrolowanego podmiotu moze ztozy¢ do Rady uwagi dotyczace
kontroli 1 jej wynikow.
2. Uwagi, o ktérych mowa w ust. 1 sktada si¢ w terminie 7 dni od daty przedstawienia

kierownikowi kontrolowanego podmiotu protokotu pokontrolnego do podpisania.

Rozdzial 7
Komisja Skarg, Wnioskow i Petycji
§ 54. Komisja Skarg, Wnioskow 1 Petycji sklada si¢ z co najmniej trzech Radnych.
§ 55. 1. Komisja Skarg, Wnioskow 1 Petycji analizuje skladane przez uprawnione
podmioty skargi, wnioski 1 petycje kierowane do Rady.
2. W posiedzeniach Komisji moga bra¢ udziat osoby, ktére sg bezposrednio zwigzane

z przedmiotem skargi, wniosku lub petycji.



§ 56. 1. Komisja w toku prowadzonego postepowania wyjasniajagcego w sprawie
skargi, wystepuje odpowiednio do Wojta Gminy albo do wiasciwego kierownika
gminnej jednostki organizacyjnej z wnioskiem o zajgcie stanowiska, wskazujac
termin udzielenia odpowiedzi.

2. Po przeprowadzonym postepowaniu wyjasniajacym Komisja zajmuje stanowisko
w sprawie 1 przekazuje je Radzie.

§ 57. Komisja dokonuje analizy ztozonych wnioskow 1 petycji , wypracowuje
stanowisko 1 przedktada je Radzie.

§ 58. Komisja przygotowuje na potrzeby Rady projekty uchwat oraz inne dokumenty

zwigzane z rozpatrywanymi skargami, wnioskami i petycjami

Rozdzial 8
Kluby Radnych

§ 59. 1. Radni moga tworzy¢ Kluby Radnych, wedlug kryteriow przez siebie
przyjetych.
2. Prace Klubow organizujg przewodniczacy Klubdéw, wybierani przez cztonkow
klubu.
§ 60. 1.Warunkiem utworzenia Klubu jest zadeklarowanie w nim udziatu przez co
najmniej 3 Radnych.
2.Powstanie Klubu musi zosta¢ niezwlocznie zgltoszone Przewodniczagcemu Rady.
3. W zgloszeniu podaje si¢:

1) nazwe Klubu,

2) liste cztonkow,

3) imi¢ 1 nazwisko przewodniczacego Klubu.
4. W razie zmiany skfadu Klubu lub jego rozwigzania przewodniczacy Klubu jest
obowigzany do niezwlocznego poinformowania o tym Przewodniczacego Rady.
§ 61. 1. Kluby dziataja w okresie kadencji Rady. Uplyw kadencji Rady jest

réwnoznaczny z rozwigzaniem Klubow.



2. Kluby moga ulega¢ wcze$niejszemu rozwigzaniu na mocy uchwat ich czlonkow,
podejmowanych bezwzgledng wigkszoscig w obecnosci co najmniej polowy cztonkow
Klubu.

§ 62. 1. Kluby mogg uchwala¢ wilasne regulaminy

2. Przewodniczacy Kluboéw sa obowigzani do niezwlocznego przedktadania
regulaminow Klubow Przewodniczacemu Rady.

3. Postanowienie ust. 2 dotyczy takze zmian regulaminow.

Rozdzial 9
Wit

§ 63. 1. Wojt wykonuje uchwaty Rady i zadania okre$lone przepisami prawa.
2. Wt sktada Radzie na kazdej Sesji sprawozdanie ze swojej dziatalnosci
pomiedzy sesjami.
3. Wojt co roku przedstawia Radzie raport o stanie Gminy. Zasady sktadania
okresla ustawa.
4. W)t moze uczestniczy¢ w sesjach Rady lub w pracach Komisji osobiscie lub

przez wyznaczonego pracownika.

Rozdzial 10
Zasady dostepu i korzystania przez obywateli z dokumentow Rady, Komisji i
Wojta
§ 64. Dokumenty zwigzane z wykonywaniem przez organy Gminy zadan
publicznych przechowuje si¢ w Urzedzie Gminy 1 udostgpnia na wniosek.
§ 65. 1. Udostgpnianie dokumentéw polega na mozliwosci wgladu, robienia notatek,
otrzymywania kserokopii.
2. Dokumenty z zakresu dziatania Rady, Komisji, Woéjta oraz Urzedu udostepniane sg
w godzinach pracy Urzedu, w obecnos$ci pracownika Urzedu Gminy.

§ 66. Udostepnienie dokumentow powinno nastgpi¢ niezwlocznie, nie podzniej



jednak niz w terminie 3 dni, a w przypadku dokumentow przechowywanych
w archiwum nie p6zniej niz w przeciggu 7 dni od ztozenia wniosku o ich
udostepnienie.
Rozdzial 11
Przepisy koncowe.

§ 67. Zmiana Statutu nastepuje w drodze podjecia uchwaty przez Rad¢ w trybie

przewidzianym dla jego uchwalenia.

Przewodniczacy Rady Gminy

Jerzy Janasz



