ZARZADZENIE Nr 52/2020

WOJTA GMINY SOBIENIE-JEZIORY
z dnia 27 listopada 2020 roku
w sprawie w sprawie ustalenia regulaminu pracy zdalnej w Urzedzie Gminy

w Sobieniach-Jeziorach

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. 2020 1., poz. 713 z p6zn. zm.), art 19 ust. 1 1 2 pkt 1 ustawy z dnia 26 kwietnia 2007 r. o
zarzadzaniu kryzysowym (Dz. U. z 2020r. poz. 1856), § 39 Rozporzadzenia Ministra Pracy i
Polityki Socjalnej z dnia 26 wrzes$nia z 1997 r. w sprawie ogdlnych przepisow bezpieczenstwa i
higieny pracy (Dz. U. z 2003 r. Nr 169, poz. 1650z 2007 r. Nr 49, poz. 330, z 2008 r. Nr 108,
poz. 690 oraz z 2011 r. Nr 173, poz. 1034), w zwiazku z art. 3 ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o
szczegblnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdzialaniem i zwalczaniem
COVID-19, innych chorob zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych (Dz.U. z
2020 r., poz.: 1842), zarzadzam, co nastgpuje:

§ 1.
W zwigzku z sytuacjg wystepowania wirusa SARS-CoV-2 w Polsce wywotlujacego chorobe
zakazng COVID-19, w trosce o bezpieczenstwo Pracownikéw Urzedu Gminy w Sobieniach-
Jeziorach, ustala si¢ Regulamin pracy zdalnej w brzmieniu okreslonym w zatgczniku nr 1 do
niniejszego zarzadzenia.

§ 2.
Wykonanie zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Gminy.

§ 3.
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania 1 obowigzuje w okresie obowigzywania stanu
zagrozenia epidemicznego albo stanu epidemii, ogloszonego z powodu COVID-19 oraz w
okresie 3 miesiecy po ich odwotaniu.



