UCHWALA NR XLV1/283/2023
RADY GMINY W SOBIENIACH-JEZIORACH
z dnia 25 pazdziernika 2023 r.

zmieniajaca UCHWALE NR XXVII/110/2017 RADY GMINY W SOBIENIACH-
JEZIORACH z dnia 29 listopada 2017r. w sprawie Regulaminu okre$lajacego wysokos¢
oraz warunki wyplacania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz szczegolowe
warunki obliczania i wyplacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny
doraznych zastepstw nauczycieli, szczegolowe zasady przyznawania i wyplacania
nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego oraz przyznawania nagrod dla nauczycieli
zatrudnionych w szkolach i placowkach prowadzonych przez gmine Sobienie-Jeziory

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. 0 samorzadzie gminnym (t.j.
Dz.U.z 2023 r. poz. 40 z p6zn. zm.) oraz art. 30 ust. 6 i ust. 6a w zwigzku z art.91d pkt 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (t.j. Dz.U. z 2023 r. poz. 984 z p6zn. zm.)
uchwala, co nastgpuje:

§ 1. W UCHWALE NR XXVII/110/2017 RADY GMINY W SOBIENIACH-
JEZIORACH z dnia 29 listopada 2017r. w sprawie Regulaminu okreslajagcego wysoko$¢ oraz
warunki wyptacania dodatkdw do wynagrodzenia zasadniczego oraz szczegdlowe warunki
obliczania i wyptacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych
zastepstw nauczycieli, szczegétowe zasady przyznawania i wyplacania nauczycielskiego
dodatku mieszkaniowego oraz przyznawania nagrod dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach
i placowkach prowadzonych przez gming Sobienie-Jeziory, (Dz. Urz. Woj. Mazowieckiego z
2019 r. poz. 11678) od dnia 1 wrzesnia 2023r. w zalagczniku do Uchwaty wprowadza si¢
nastepujace zmiany:

1) w paragrafie 4 ust. 1 pkt. 5 tabeli otrzymuje brzmienie:

5. | Opiekun stazu/ mentor 80

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku
Urzedowym Wojewddztwa Mazowieckiego z mocg obowigzujaca od 1 wrzesnia 2023r.

Przewodniczacy Rady Gminy

Jerzy Janasz



Uzasadnienie

do Uchwaly zmieniajacej UCHWALE NR XXVII/110/2017 RADY GMINY W
SOBIENIACH-JEZIORACH 1z dnia 29 listopada 2017r. w sprawie Regulaminu
okreslajacego wysoko$S¢ oraz warunki wyplacania dodatkéow do wynagrodzenia
zasadniczego oraz szczegolowe warunki obliczania i wyplacania wynagrodzenia za
godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw nauczycieli, szczegolowe zasady
przyznawania i wyplacania nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego oraz
przyznawania nagrod dla nauczycieli zatrudnionych w szkolach i placowkach
prowadzonych przez gmine Sobienie-Jeziory

W zwigzku ze zmianami w ustawie — Karta Nauczyciela, wprowadzonymi z dniem 1 wrze$nia
2022 r. ustawg z dnia 5 sierpnia 2022 r. o zmianie ustawy - Karta Nauczyciela oraz niektorych
innych ustaw (Dz. U. poz. 1730) w zakresie awansu zawodowego nauczycieli, w tym
wprowadzeniem w art. 9ca ust. 11-13 ustawy — Karta Nauczyciela funkcji mentora, ktorego
zadaniem jest wspieranie na biezaco nauczyciela poczatkujacego w procesie wdrazania do
pracy w zawodzie, zmienione zostato rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z
dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia
zasadniczego nauczycieli, ogélnych warunkéw przyznawania dodatkow do wynagrodzenia
zasadniczego oraz wynagradzania za prace w dniu wolnym od pracy (Dz. U. z 2014 r. poz. 416,
z pozn. zm.), w ktorym w § 5 pkt 2 lit. ¢, w miejsce dotychczasowego dodatku funkcyjnego dla
opiekuna stazu, wprowadzono dodatek funkcyjny dla mentora. Jednoczesnie, w § 2
rozporzadzenia Ministra Edukacji 1 Nauki z dnia 24 sierpnia 2022 r. zmieniajgcego
rozporzadzenie w sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego
nauczycieli, ogdlnych warunkow przyznawania dodatkow do wynagrodzenia zasadniczego
oraz wynagradzania za prace w dniu wolnym od pracy (Dz. U. poz. 1798) w okresie do dnia 31
sierpnia 2027 r. zachowano uprawnienie do dodatku funkcyjnego w odniesieniu do nauczycieli,
ktorym powierzono sprawowanie funkcji opiekuna stazu dla nauczycieli odbywajacych staz na
stopien nauczyciela mianowanego, o ktorych mowa w art. 10 ust. 1-5 cyt. ustawy z dnia 5
sierpnia 2022 r. o zmianie ustawy - Karta Nauczyciela oraz niektorych innych ustaw. Przepisy
rozporzadzenia nowelizujacego z dnia 24 sierpnia 2022 r. weszly w Zycie z dniem 1 wrze$nia
2022 r. Organy prowadzace, bedace jednostkami samorzadu terytorialnego, okreslajg wysokos¢
dodatku funkcyjnego w trybie okre§lonym w art. 30 ust. 6 ustawy — Karta Nauczyciela, tj. w
drodze regulaminu wynagradzania. Majac na uwadze powyzsze, wprowadza si¢ zmian¢ w
tresci dotychczasowego regulaminu wynagradzania nauczycieli. Nauczyciele, ktorzy petnia
funkcje mentora sg uprawnieni do dodatku funkcyjnego z tego tytutu poczawszy od dnia 1
wrzesnia 2023 r. w zwigzku z tym, ze projekt uchwaty przedktada si¢ po dniu 1 wrze$nia br.,
uwzglednia on uprawnienie nauczyciela mentora do dodatku funkcyjnego od poczatku roku
szkolnego 2023/2024.

Zatem podjecie niniejszej uchwaly jest w pelni uzasadnione.

Przewodniczacy Rady Gminy

Jerzy Janasz






