OGLOSZENIE
P.0. DYREKTORA GMINNEGO ZEOBKA ,,OWOCOWA KRAINA” W SOBIENIACH-
JEZIORACH
z dnia 29 kwietnia 2026 r.

w sprawie ogloszenia naboru na stanowisko opiekun/opiekunka w Gminnym Zlobku
,,Owocowa Kraina” w Sobieniach-Jeziorach

1. Nazwa i adres jednostki:

Gminny Zlobek ?Owocowa Kraina” w Sobieniach-Jeziorach.
ul. Garwoliiiska 14 A
08-443 Sobienie-Jeziory

II. Okreslenie stanowiska pracy:

opiekun/opiekunka w Gminnym Zlobku ,Owocowa Kraina” w Sobieniach-Jeziorach.
I1I. Wymagania w stosunku do kandydatow:
1. Wymagania niezbedne:
1) obywatelstwo polskie;

2) wyksztalcenie co najmniej rednie oraz co najmniej dwuletnie doswiadczenie w pracy z dzie¢mi
w wieku do lat 3;

3) petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzystanie z peini praw publicznych;

4) niekaralnos¢ za umyslne przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo
skarbowe;

5) nieposzlakowana opinia;

6) posiadanie kwalifikacji opiekuna w ztobku zgodnie z art. 16 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 4 lutego
2011 r. o opiece nad dzieémi w wieku do lat 3 (Dz.U. z 2025 r. poz. 798) tj. Opiekunem w zjobku
moze by¢ osoba:

a. posiadajaca kwalifikacje: pielggniarki, potoznej, opiekunki dzieciecej, nauczyciela wychowania
przedszkolnego, nauczyciela edukacji wezesnoszkolne; lub pedagoga opickunczo-wychowawczego,
pedagoga spoleczno-wychowawczego, pedagoga wezesnej edukacji, terapeuty pedagogicznego lub
ktéra ukoficzyla studia lub studia podyplomowe na kierunku lub specjalnosci: wezesne wspomaganie
rozwoju, wspomaganie rozwoju dzieci w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej w ztobkach i
przedszkolach, edukacja prorozwojowa, pedagogika malego dziecka, psychologia dziecigea,
psychologia wspierania rozwoju i ksztatcenia lub psychologia wychowawcza,

b. ktéra odbyla nie wczesniej niz 2 lata przed podjgciem zatrudnienia jako opiekun szkolenie
z udzielania dziecku pierwszej pomocy oraz posiada co najmniej wyksztalcenie:

¢ wyzsze na dowolnym kierunku, ktorego program obejmuje zagadnienia zwigzane
z opicka nad matym dzieckiem lub jego rozwojem, i odbyla 80-godzinne szkolenie
w celu uaktualnienia i uzupelnienia wiedzy oraz umiej¢tnosci lub

o $rednie lub érednie branzowe oraz co najmniej roczne doswiadczenie w pracy z dzie¢mi w
wieku do lat 3 lub przed zatrudnieniem jako opiekun w ztobku odbyla 280-godzinne szkolenie,
z czego co najmniej 80 godzin w formie zaje¢ praktyczaych, polegajacych na sprawowaniu



opicki nad  dzieckiem pod  kierunkiem opiekuna, o  ktorym  mowa
w pkt a;

7) spetnienie warunkéw okreslonych w art. 18 ustawy z dnia 4 lutego 2011 1. o opiece nad dzie¢mi
w wieku do lat 3 (Dz. U. z 2025 . poz. 798) tj. opiekunka zlobka moze by¢ osoba, ktora:

a. daje rekojmie nalezytego sprawowania opieki nad dzieémi,

b. nie jest i nie byla pozbawiona wiadzy rodzicielskiej oraz wladza rodzicielska nie zostala jej
zawieszona ani ograniczona,

c. wypelni obowiazek alimentacyjny, w przypadku, gdy taki obowiazek zostal nalozony na
podstawie tytulu wykonawczego pochodzacego lub zatwierdzonego przez sad,

d. nie zostata skazana prawomocnym wyrokiem za przestgpstwo umysine oraz spelnia warunki
zart. 15 ust 4 ustawy zdnia 4 lutego 2011r. o opiece nad dzieémi w wieku do lat 3,
tj. nie figuruje w bazie danych Rejestru Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym z dostgpem
ograniczonym lub nie zostata skazana prawomocnym wyrokiem za inne przestgpstwa umyslne
(osoba przed podjeciem zatrudnienia przedstawia zaéwiadczenie o niekaralnosci, wystawione
nie wezesniej niz 3 miesigce przed rozpoczeciem pracy lub $wiadczenia ustug w zlobku lub
klubie dziecigcym);

8) znajomo$¢ ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3;

9) brak przeciwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym
potwierdzone oswiadczeniem.

2. Wymagania dodatkowe:

1) posiadanie aktualnych badan sanitarno-epidemiologicznych na dziefi zatrudnienia;
2) znajomo$é przepiséw ustawy o opiece nad dzieé¢mi do lat 3;

3) dodatkowe kursy lub szkolenia zwigzane z opieka nad dzie¢mi;

4) predyspozycje do pracy z matymi dzie¢mi (cierpliwo$é, empatia, odpowiedzialnos¢);
5) umiejetnosé pracy w zespole.

1V. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

AN i e

sprawowanie opieki nad dzie¢émi w wieku do lat 3;

zapewnienie dzieciom bezpieczeiistwa, wlasciwych warunkéw bytowych oraz wsparcia ich rozwoju;
realizacja dziatan opiekunczo-wychowawezych i edukacyjnych dostosowanych do wieku dzieci;
wsp6tpraca z rodzicami/opiekunami prawnymi, dbanie o higiene, porzadek oraz dobrostan dzieci;
wykonywanie poleconych przez dyrektora innych czynnosci wynikajacych z organizacji pracy zlobka;
przestrzeganie obowiazujacych przepisow, procedur i standardéw obowigzujacych w ziobku.

Warunki zatrudnienia na stanowisku:

Miejsce pracy: Gminny Zlobek “Owocowa Kraina” w , ul. Garwolinska 14 A, 08-443 Sobienie-Jeziory;
Zatrudnienie od dnia 1 sierpnia 2026 r.;

Praca w pelnym wymiarze czasu pracy, praca zmianowa, zgodnie z harmonogramem ustalonym przez
pracodawcg, praca wykonywana  glownie W godzinach  funkcjonowania  placowki,
w pozycji stojacej, chodzacej oraz siedzace), wymagajaca  schylania si¢, podnoszenia
i przenoszenia dzieci oraz sprzgtu dziecigeego, kontakt z hatasem (glosy dzieci), kontakt
z czynnikami biologicznymi typowymi dla pracy z matymi dziecmi;

Zatrudnienie na podstawie umowy 0 prace;

Praca wykonywana w siedzibie ziobka, w pomieszczeniach przeznaczonych do opieki nad dzie¢mi
w wieku do lat 3 oraz na terenie przylegtym np. plac zabaw;

Stanowisko pracy wyposazone w niezbedne pomoce dydaktyczne, sprzet do opieki nad dzie¢mi
oraz $rodki zapewniajace bezpieczenstwo i higieng pracy;



7. Wynagrodzenie ustalane na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych oraz rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 15 maja 2018 r. w sprawie wynagradzania
pracownikéw samorzadowych.

V. Wymagane dokumenty:
1. List motywacyjny wraz z klauzula o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych,
2. Curriculum vitae wraz z klauzulg o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych,
3. Kserokopie $wiadectw pracy (jezeli kandydat posiada),
4. Kserokopie dokumentow potwierdzajacych wyksztalcenie,
5. Kserokopie zaswiadczen o ukoiiczonych kursach, szkoleniach,

6. Udokumentowanie co najmniej 3 lub 5 lat do§wiadczenia w pracy z dzieémi (w zaleznosci od
poziomu wyksztalcenia),

7. Oéwiadczenie kandydata o posiadaniu obywatelstwa polskiego (zatacznik nr 1 do Ogloszenia),

8. Oswiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu
z pelni praw publicznych (zatacznik nr 2 do Ogloszenia),

9. O$wiadczenie kandydata, ze nie byl skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe (zatacznik nr 3 do Ogloszenia),

11. Oéwiadczenie kandydata o nieposzlakowanej opinii (zatgcznik nr 4 do Ogloszenia),

12. Oéwiadczenia kandydata o niefigurowaniu w bazie danych Rejestru Sprawcow Przestgpstw na
tle seksualnym z dostgpem ograniczonym i nie zosta skazany prawomocnym wyrokiem za inne
przestepstwo umyslne (zatacznik nr 5 do Ogloszenia),

8. Oswiadczenie kandydata o braku orzeczenia sadu o pozbawieniu, zawieszeniu lub ograniczeniu
wladzy rodzicielskiej (zatacznik nr 6 do Ogloszenia),

9. O$wiadczenie, ze kandydat daje rekojmie nalezytego sprawowania opieki nad dzie¢mi (zatacznik
nr 7 do Ogtloszenia),

10. Oswiadczenie, ze kandydat wypelnia obowigzek alimentacyjny w przypadku, gdy taki
obowiazek zostal nalozony na podstawie tytutu wykonawczego pochodzacego lub zatwierdzonego
przez sad (zatacznik nr 8 do Ogloszenia),

11. Oéwiadczenie kandydata o braku przeciwwskazaf zdrowotnych do zatrudnienia na okreslonym
stanowisku (zalacznik nr 9 do Ogloszenia),

12. Oéwiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie swoich danych osobowych zawartych
w dokumentach aplikacyjnych dla potrzeb niezbgdnych do realizacji procesu rekrutacji ,, Wyrazam
zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie przez Zlobek Gminny
. Owocowa Kraina” w Sobieniach-Jeziorach, dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji
zgodnie z Rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016
r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO}. "

UWAGA: list motywacyjny, CV, klauzule o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
oraz pozostale oswiadczenia powinny by¢ opatrzone wlasnorgcznym podpisem.

V1. Dokumenty aplikacyjne nalezy skiadaé¢ w terminie do:

15 maja 2026 roku do godz. 14:00 bezposrednio w pokoju nr 4, parter, budynek A- Urz¢du
Gminy w Sobieniach-Jeziorach lub przestaé poczta na adres: Urzad Gminy w Sobieniach-
Jeziorach, 08-443 Sobienie-Jeziory ul. Garwolifiska 16 w zamknictych kopertach opatrzonych



imieniem ipazwiskiem kandydata z dopiskiem: Detyczy naboru na opiekuna/opiekunk¢ w
Gminnym Zlobku ,,Owocowa Kraina” w Sobieniach-Jeziorach .

W przypadku dokumentow sktadanych w formie papierowej, dokumenty aplikacyjne powinny by¢
podpisane odr¢cznie przez kandydata, a w przypadku skladanych kserokopii, odpisow
uwierzytelnione przez kandydata poprzez zlozenie podpisu na kazdym dokumencie.

W przypadku dokumentéw skladanych droga pocztowa - decyduje data wplywu do Urzgdu Gminy.
Aplikacje, ktére wptyng do Urzgdu po wyzej okre$lonym terminie nie bgdg rozpatry wane.

Lista 0sb spetniajacych wymagania formalne zostanie sporzadzona niezwlocznie po zapoznaniu sie
z dokumentami aplikacyjnymi kandydatow.

Osoby spelniajace wymagania formalne zostana zaproszone do kolejnego etapu rekrutacji.
O terminie i migjscu przeprowadzenia rozmowy rekrutacyjnej kandydaci zostana powiadomieni
indywidualnie w formie telefonicznej. Przed przystapieniem do rozmowy Zz kandydatem
dopuszczonym do postgpowania rekrutacyjnego komisja ma prawo zadac przedstawienia dowodu
osobistego kandydata lub innego dokumentu potwierdzajacego jego tozsamos¢ oraz posiadane
obywatelstwo.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Urzedu Gminy w
Sobieniach-Jeziorach i tablicy ogloszefi Urzgdu Gminy w Sobieniach-Jeziorach.

p.o. Dyrektora Ztobka
Edyta Rostaniec



